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En este 2024 hemos cumplido 20 años de 
Solidaridad y Cooperación Norte y Sur como 
Provincia Franciscana de Arantzazu,  inten-
tando aportar nuestro granito de arena para 
la construcción de un mundo más justo y 
fraterno. A lo largo de estos veinte años, 
hemos ido creando lazos y puentes entre el 
Norte y el Sur de este mundo globalizado, 
colaborando y trabajando con muchas per-
sonas sensibles ante las realidades de injus-
ticia y desigualdades existentes entre una 
orilla y otra.

En esta andadura realizada seguimos cons-
tatando que el mayor desafío que afronta 
nuestro mundo globalizado es combatir y 
erradicar las desigualdades existentes; así 
que nos mantenemos caminando por las 
sendas de la incidencia política buscando 
potenciar economías más justas y trabajar a 
favor de una cultura del encuentro y la so-
lidaridad, por la justicia, la paz, el bien co-
mún, la belleza y la fraternidad humana. 

Al mismo tiempo que seguimos buscado sa-
lir del individualismo y las filosofías materia-
listas que nos empujan al consumismo y al 
olvido de las personas más empobrecidas; 
intentando nuestro propio decrecimiento 
aquí en el Norte para que los países empo-
brecidos puedan crecer y desarrollarse y, así, 
acortar la brecha entre países desarrollados 
y no desarrollados… insistiendo en hacer 
más visible el hecho de que todos somos 
familias e iguales; con los mismos derechos, 
más allá de nuestra diversidad de raza, len-
gua, religión o ideología; todo ello mediante 
el desarrollo de proyectos y acciones que 
mejoren algunas de las situaciones de injus-
ticia existentes e intentando ser correspon-

sables en el logro de una justicia solidaria 
junto a toda persona de buena voluntad, 
desde nuestra opción de vida franciscana.

Entendiendo que nuestra tarea de Solida-
ridad y Cooperación Norte/Sur tiene que 
comprometernos a crear una realidad más 
justa y humana, donde seamos ciudadanía 
responsable que se empeña en la transfor-
mación social y la mejora de las condiciones 
de vida de las poblaciones empobrecidas 
y/o excluidas, buscando el ejercicio pleno 
de sus derechos y deberes como personas 
y pueblos. 

Que nuestro trabajo y acción se tiene que 
realizar siempre desde relaciones igualita-
rias con todos los agentes, grupos sociales 
y socios locales del Sur posibles, para orga-
nizarnos en la acción y consecución de fines 
comunes que mejoren la vida. 

Siempre desde un Enfoque integral: que 
aplique a todos los procesos un desarrollo 
sostenible que contemple un planteamiento 
transversal con enfoque de género, intercul-
turalidad, medio ambiente, participación, 
fortalecimiento de personas, grupos y so-
ciedad civil, sostenibilidad, generación de 
capacidades, etc. Dedicando también tiem-
po a la Educación para el Desarrollo y Trans-
formación social (EPDT) en la realidad que 
vivimos aquí en el Norte, conscientes de que 
nos queda mucho por aprender y cambiar 
en nuestro estilo de vida, un estilo de vida 
que ya no resulta sostenible ni siquiera para 
nosotros los que vivimos en el Norte.

Potenciando la Igualdad y la Coordinación; 
mediante la búsqueda de estrategias con-
juntas a la hora de hacer frente a cualquier 
situación de desigualdad, empobrecimiento, 
violación de Derechos Humanos, incidencia 
política, etc.

Teniendo muy presente, como dice la Encícli-
ca Fratelli Tutti), que: “El mundo existe para 
todos, porque todos los seres humanos na-
cemos en esta tierra con la misma dignidad. 
Las diferencias de color, religión, capacida-
des, lugar de nacimiento, lugar de residencia 
y tantas otras no pueden anteponerse, o uti-
lizarse, para justificar los privilegios de unos 
sobre los derechos de todos. Por consiguien-
te, como comunidad estamos conminados a 
garantizar que cada persona viva con digni-
dad y tenga oportunidades adecuadas a su S
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desarrollo integral.” Y es necesario seguir “Caminar 
hacia la amistad social y la fraternidad universal. Que 
todo ser humano tiene derecho a vivir con dignidad 
y a desarrollarse íntegramente, y este derecho básico 
no puede ser negado por nadie ni por ningún país... 
porque no podemos fundamentarnos en las circuns-
tancias sino en el valor de su ser” 

Que tenemos que seguir trabajando, en el día a día, 
sin desanimarnos a la hora de construir un mundo 
más justo y fraterno; un mundo donde hacer visible 
el Bien común para toda la familia humana, teniendo 
en cuenta que nuestra Solidaridad y la Cooperación 
es un proceso continuo; y que no podemos que-
darnos en nuestras zonas de confort social aquí en 
el Norte, sino buscar cómo compartir y devolver lo 
que les pertenece a quienes se ven privados de su 
derecho básico a vivir dignamente y desarrollarse in-
tegralmente en el Sur. 

Que debemos “continuar abriéndonos al mundo” 
y dejar de ser meros consumidores o espectadores 
de la historia; “que no podemos olvidar que somos 
una única familia humana”; que ya no tiene sentido 
querer mantener nuestros deseos colonizadores y 
de opresión respecto a los otros pueblos y culturas 
del mundo. Que, dado que todavía siguen existiendo 
muchas formas de injusticia, tenemos que intentar 
cambiar nuestras visiones antropológicas reductoras 
y ese modelo económico que solo busca la mera ga-
nancia y el máximo lucro posible; es decir trabajar 
por un modelo social que no explote a nadie, que no 
siga descartando y matando a ningún ser humano.

Algunos datos del camino recorrido en estos veinte 
años de TAUfundazioa: 149.200 MUJERES EN PRO-
YECTOS DESARROLLO han sido protagonistas en pro-
yectos específicos de Mujer y Desarrollo en los países 
donde estamos presentes.

Que participamos en 18 REDES Y CONSORCIOS; con 
otras ONGD y Movimientos Sociales (Entidades fran-
ciscanas, Africa Imprescindible Navarra y Gipuzkoa, 
Red de Economía Alternativa y Solidaria REAS, desde 
las cuatro Sedes de Bilbao, Pamplona, San Sebastián 
y Santander. 

Que, en estos veinte años hemos invertido 
15.793.318 millones de euros en proyectos de Coo-
peración; de los cuales 12.857.345 Millones han 
sido SUBVENCIONES PÚBLICAS RECIBIDAS; prove-
nientes, principalmente, de Gobiernos autonómicos, 
Ayuntamientos y Diputaciones Forales. 

Fondos que han ido al Sur para: 83 PROYECTOS PRO-
DUCTIVOS; 66 PROYECTOS DE SALUD; porque sin 
este derecho humano es imposible plantear ningún 
desarrollo sostenible para nadie. Y a 70 PROYECTOS 
EDUCATIVOS, porque seguimos consideramos que 
es muy importante para el desarrollo de las personas 
y los pueblos.

Saludos cordiales y solidarios

Equipo TAUfundazioa
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f u n d a c i ó n - TA U - f u n d a z i o a

Es un compromiso franciscano por la Solidaridad y Cooperación Norte / Sur. 
Un esfuerzo común para la construcción de un mundo más justo y fraterno.
Estamos presentes en distintos países y colaboramos junto a otras personas sensi-
bles ante las realidades de injusticia y desigualdades existentes. Todas las personas 
colaboradoras tenemos de referencia el estilo de ser y estar de Francisco de Asís, 
sobre todo, a la hora de practicar la solidaridad y la cooperación con hombres y mu-
jeres despojados de poder y recursos.

Que quiere…
1.- HACER MÁS VISIBLE EL HECHO DE QUE TODOS SOMOS FAMILIA E IGUA-
LES; CON LOS MISMOS DERECHOS, MÁS ALLÁ DE LA DIVERSIDAD DE RAZA, 
LENGUA, RELIGIÓN O IDEOLOGÍA.

2.- DESARROLLAR ACCIONES Y PROYECTOS QUE MEJOREN Y CAMBIEN SI-
TUACIONES DE INJUSTICIA EXISTENTES.

3.- SER CORRESPONSABLES EN EL LOGRO DE UNA JUSTICIA SOLIDARIA 
JUNTO A TODA PERSONA DE BUENA VOLUNTAD. APORTAR TAMBIÉN NUES-
TRO GRANO DE ARENA DESDE LA OPCIÓN DE VIDA FRANCISCANA.

4.- RESPONDER A LOS DESAFÍOS QUE SIGUE PLANTEANDO EL DESARRO-
LLO HUMANO EN NUESTRO TIEMPO, SIEMPRE SEGÚN NUESTRAS CAPACI-
DADES.
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N u e s t r a  M i s i ó n
1.- DESARROLLAR SOLIDARIDAD Y COOPERACIÓN PARA EL PROGRESO DE 
LAS PERSONAS Y LOS PUEBLOS, QUE CONSTRUYA REALIDADES MÁS EQUI-
TATIVAS Y HUMANAS ENTRE LAS DIFERENTES SOCIEDADES Y COMUNIDA-
DES EN EL MUNDO.

2.- PROMOVER SENSIBILIZACIÓN Y COMPROMISO SOCIAL CONTRA LA PO-
BREZA Y LA EXCLUSIÓN, INTENTANDO IR CONTRA LAS CAUSAS QUE LAS 
GENERAN Y TAMBIEN CONTRA SUS CONSECUENCIAS.

3.- FAVORECER UN DESARROLLO SOSTENIBLE, QUE RESPETE LA IDENTI-
DAD Y CULTURA DE LOS PUEBLOS Y SUS GENTES; BUSCANDO POTENCIAR 
LA DIMENSIÓN ECOLÓGICA Y EL RESPETO AL MEDIO AMBIENTE.

4.- POTENCIAR FORMAS DE VIDA DIGNAS EN RESPONSABLE RECIPROCI-
DAD, IGUALDAD Y FRATERNIDAD ENTRE PERSONAS Y PUEBLOS, INSPIRA-
DOS EN EL MODELO DE FRANCISCO DE ASÍS.

N u e s t r o s  V a l o r e s
1.- DESARROLLAR SOLIDARIDAD Y COOPERACIÓN PARA EL PROGRESO DE 
LAS PERSONAS Y LOS PUEBLOS, QUE CONSTRUYA REALIDADES MÁS EQUI-
TATIVAS Y HUMANAS ENTRE LAS DIFERENTES SOCIEDADES Y COMUNIDA-
DES EN EL MUNDO.

2.- PROMOVER SENSIBILIZACIÓN Y COMPROMISO SOCIAL CONTRA LA PO-
BREZA Y LA EXCLUSIÓN, INTENTANDO IR CONTRA LAS CAUSAS QUE LAS 
GENERAN Y TAMBIEN CONTRA SUS CONSECUENCIAS.

3.- FAVORECER UN DESARROLLO SOSTENIBLE, QUE RESPETE LA IDENTI-
DAD Y CULTURA DE LOS PUEBLOS Y SUS GENTES; BUSCANDO POTENCIAR 
LA DIMENSIÓN ECOLÓGICA Y EL RESPETO AL MEDIO AMBIENTE.

4.- POTENCIAR FORMAS DE VIDA DIGNAS EN RESPONSABLE RECIPROCI-
DAD, IGUALDAD Y FRATERNIDAD ENTRE PERSONAS Y PUEBLOS, INSPIRA-
DOS EN EL MODELO DE FRANCISCO DE ASÍS.
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N u e s t r o s  C r i t e r i o s
Igualdad (Desde relaciones responsables de respeto, diálogo, consenso y reci-
procidad; sabiendo que todas las personas somos protagonistas -acompañantes y 
acompañadas- como grupos en proceso.)

Eficacia (Combinando la Solidaridad y Cooperación con actividades de Educación 
y Sensibilización, denuncia y presión política, teniendo siempre muy presente la 
viabilidad de cada situación, lugar y momento.)

Coordinación (Buscando estrategias conjuntas a la hora de actuar frente a cual-
quier situación de desigualdad, empobrecimiento, violación de Derechos Humanos, 
incidencia política, etc.)

Participación (Fomentando el trabajo de equipo desde el consenso que busca pro-
cesos democráticos en la relación y el trabajo conjunto con otras organizaciones y 
plataformas cívicas.)

Transparencia (Fomentando el trabajo de equipo desde un consenso que busque 
procesos democráticos en la relación y el trabajo conjunto con otras organizaciones 
y plataformas cívicas.)

Profesionalidad (Realizando en todos los niveles posibles un trabajo efectivo, de 
calidad, que incorpore parámetros profesionales en todas sus actuaciones y ta-
reas.)

Autonomía (Sin tener dependencia de ningún grupo social, religioso, político o 
económico.)

N u e s t r a s  P r i o r i d a d e s
SALUD PORQUE SIN ESTE DERECHO HUMANO NO SON POSIBLES 
LAS DEMÁS PRIORIDADES.

EDUCACIÓN PORQUE ES UN ARMA CARGADA DE FUTURO.

DESARROLLO PRODUCTIVO PORQUE ASÍ SE HACE POSIBLE LA SOS-
TENIBILIDAD Y AUTONOMÍA, SIN DEPENDENCIAS NI PATERNALISMOS.

SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN PARA LA TRANSFORMACIÓN SO-
CIAL PARA SER MÁS SENSIBLES ANTE LAS REALIDADES DE DES-
IGUALDAD E INJUSTICIA EXISTENTE EN EL MUNDO.

INCIDENCIA SOCIO-POLÍTICA PARA EJERCER UNA CIUDADANÍA RES-
PONSABLE Y APORTAR EN LA CONSTRUCCIÓN DEL BIEN COMÚN PARA 
TODAS LAS PERSONAS Y PUEBLOS DE ESTE MUNDO GLOBALIZADO.
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P r o y e c t o s  e n  e l  S u r

- DESARROLLO ECONÓMICO: 5 
PROYECTOS (2 en Bolivia Y 3 en El 
Salvador)

- FORTALECIMIENTO SOCIEDAD 
CIVIL: 4 PROYECTOS (1 en Bolivia y 
3 en El Salvador)

- AYUDA HUMANITARIA: 3 PRO-
YECTOS (1 en México y 2 en Palestina)

- GÉNERO: 6 PROYECTOS (5 en 
Bolivia y 1 en El Salvador)

- SALUD: 5 PROYECTOS (1 en Bo-
livia, 1 en Ecuador, 2 en El Salvador y 1 
en Palestina)

- EDUCACIÓN Y FORMACIÓN: 1 
PROYECTO en Bolivia.

PAÍSES DONDE COOPERAMOS ACTUALMENTE
BOLIVIA, ECUADOR, EL SALVADOR, MARRUECOS, 

MEXICO Y PALESTINA

- DESARROLLO ECONÓMICO: 6 
PROYECTOS (4 en Bolivia y 2 en El 
Salvador)

- AYUDA HUMANITARIA: 1 PRO-
YECTO en Mexico.

- GÉNERO: 4 PROYECTOS en Bo-
livia.

Nuevos iniciados en 2024: 24 Continuidad otros años: 11

Total 35 proyectos activos en 2024 
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P r o y e c t o s  e n  e l  N o r t e
SENSIBILIZAR/nos y EDUCAR/nos para la Transformación Social y 
MOVILIZAR/nos y PARTICIPAR EN REDES
Con los Proyectos de aquí, en el Norte, seguimos buscando una educación perma-
nente que nos haga algo más sensibles frente a las realidades de desigualdad e 
injusticia que nos rodean; buscando que sean proyectos que nos lleven al compro-
miso, como nuestra humilde aportación al cambio y transformación necesaria de 
algunas de estas situaciones; con ello intentamos contribuir a su minoración y a ser 
capaces de ir más allá de nuestro conformismo, comodidad e insolidaridad, en que 
nos solemos mover respecto a quienes están sufriendo.

Tres son los “Bloques” en los que seguimos actuando; con el combinado de ac-
tividades presencial en la mayoría de ellos y on line, en algunos casos, siendo los 
números de personas participantes contabilizados por cada bloque y en total. 

Sens ib i l i zac ión
En este bloque ubicamos diversas actividades como 
son: Charlas, Diálogos, Mesas redondas, Cines, Expo-
siciones, Conciertos, Teatro, etc. realizadas como Con-
sorcios de Africa Imprescindible en Navarra y Gipuzkoa; 
y en las Sedes de TAU Bizkaia, Gipuzkoa y Cantabria. 

Este año hemos llegado a 7.171 personas.

M o v i l i z a c i ó n
Aquí situamos las Marchas contra el Racismo y las acti-
vidades varíadas de las Semanas contra la Pobreza; es 
decir nuestra participación en toda actividad que “mueve 
a las personas” de forma diversa (bizi-martxas, perfor-
mances, pasacalles, etc.) realizadas por las calles de las 
ciudades. 

Este año hemos llegado a 563 personas.

E d u c a c i ó n
En este situamos, principalmente, Talleres, Cursos, Se-
minarios y/o Cine Fórum en el ámbito de la educación 
formal

Este año hemos llegado a 323 personas. 
Total personas participantes 3 bloques: 8.057 
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Alianzas/participación en Redes
CON OTRAS ONGD Y MOVIMIENTOS SOCIALES:

- Coordinadoras de ONGDs (Euskadi, Navarra 
y Cantabria)
- Plataformas Pobreza 0 (Gipuzkoa, Navarra y 
Cantabria)
- Zarauzko Solidaritate Koordinadora (Zarautz)
- Red de Sostenibilidad ambiental y lucha 
contra la pobreza (Euskadi)
- Foro Social Barrio Iturrama (Pamplona)

CON ENTIDADES FRANCISCANAS:
- Secretariado Social Provincia Franciscana de 
Arantzazu
- Arantzazuko Adiskideak - Red Social Arant- 
zazu
- Grupo Social y Cuidado Creación Parroquia 
S. Francisco de Asís (Pamplona)
- Comedor Social S. Antonio de Irala (Bilbao)
- RFMed (Red Franciscana del Mediterráneo)

CON AFRICA:
- Grupo Pro Africa - Afrikaren alde (Euskadi y 
Navarra)
- Consorcio “Africa Imprescindible” (Navarra)

- Consorcio “Afrika Bekar Beharrezkoa”(Gi-

puzkoa)

CON ECONOMÍA SOLIDARIA Y ALTERNATIVA

- FIARE Banca Ética (accionistas)

- GIT FIARE Pamplona

- REAS Navarra

BORRADOR

LA ECONOMÍA SOCIAL Y 
SOLIDARIA EN NAVARRA 

AUDITORÍA SOCIAL 2024
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Comunicación / Información

Facebook TAU fundazioa vinculado 
a la web de taufundazioa.org.

Boletín trimestral TAU “Vamos 
Junt@s”  en papel y digital; se publi-
can cuatro al año enviándose por correo 
postal y correo electrónico a todas las 
personas colaboradoras, Comunidades 
y Parroquias de la Provincia Franciscana 
de Arantzazu. 

Revista Arantzazu:”Para quienes 
buscan solidaridad”  Cada mes se-
guimos ofreciendo diferentes Artículos 
sobre Solidaridad y Cooperación en las 
cuatro páginas que tenemos en esta Re-
vista, dentro del apartado “Munduan”.

Memoria anual de Actividades 
donde reflejamos todo el trabajo que rea-
lizamos en Proyectos de Cooperación, 
Sensibilización y Educación para la trans-
formación social y el Desarrollo, informa-
ción económica, voluntariado y gestión 
de recursos disponibles.

Web: www.taufundazioa.org  En tres idiomas: castellano, euskera e inglés. In-
cluyendo los enlaces a Facebook, YouTube... página que os invitamos a visitar; por-
que en ella están todos los Proyectos en desarrollo y finalizados, por países, con sus 
objetivos, acciones, vídeos y fotografías de los mismos, etc. Las Memorias anuales y 
Auditorias, Documentos y Materiales de las Campañas anuales, Talleres, etc.

Radio participación en programas de ra-
dio, en Euskera y Castellano. 

Catálogo EpD - “Recorridos So-
lidarios” de la Coordinadora ONGD 
Navarra, que se actualiza anualmente y 
ofrece Actividades de Educación para el 
Desarrollo. 

Guía de Recursos “Solidaridad 
y Cooperación”. Actualizada anual-
mente para compartir con la Sociedad las 
diversas Herramientas que manejan las 
ONGDs de la Coordinadora de Euskadi.

Campaña Solidaria 2024
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V o l u n t a r i a d o

Bizkaia. Equipo TAU Bilbao: en él siguen 
fieles siete personas voluntarias (Toño, Fe-
lix, Judith, Oscar, Eleder, Asier de Portugalete, 
Josu...), que apoyan nuestro trabajo de Equipo 
técnico presentando los Proyectos de Coope-
ración en Bizkaia; ellas son quienes, al mismo 
tiempo, organizan actividades de sensibiliza-
ción (Charlas, exposiciones, etc.) en colabora-
ción y coordinación con la Parroquia francisca-
na y el Comedor social de Irala. Ellas quienes 
participan en Asambleas de la Coordinadora 
ONGDs de Bizkaia y en reuniones con Enti-
dades públicas de cooperación, etc. 
Cantabria. Equipo TAU Santander: tam-
bién personas voluntarias, pero más reducido 
que el de Bilbao (Ramón, Olalla, Jose María 
Lucas...) participando y formando parte de la 
Coordinadora ONGDs cantabra, gestionando 
los Proyectos a presentar para las convoca-
torias de cooperación en Cantabria, Santander 
y otros lugares del entorno, realizando activi-
dades de sensibilización, exposiciones, etc...

Navarra. Equipo TAU Pamplona  segui-
mos contando con un buen grupo de voluntaria-
do (Esther, Florentino, Adela, Marta, Fernando, 
Robert Kimball, Miguel Etxevert...) que ayudan 
a la oficina técnica de TAU para preparar las 
Campañas anuales TAU, traducir la web TAU 
a inglés, participación y representación en va-
rias Entidades y Comisiones de la Coordina-
dora ONGDs, Fiare, REAS, etc.

En la Parroquia franciscana de Iturrama, se-
guimos contando con la participación y apoyo a 
TAU mediante el “Gesto solidario cuaresmal”, 
Talleres de Sensibilización y acciones propues-
tas desde el Grupo de lo Social parroquial, el 
Foro Social del Barrio de Iturrama, el Grupo 
“Cuidado de la Creación-Laudato Si”, etc. 

Gipuzkoa. Equipo TAU Donostia varias 
personas voluntarias de apoyo al equipo Téc-
nico  de la Sede para  realizar determinadas ac-
tividades en la oficina, con traducción de la 
web a euskera, maquetación de materiales, 
participación en eventos, etc.; en la Parro-
quia franciscana de Atotxa, en Conciertos en 
la Iglesia... 

Zarautz seguimos teniendo un Grupo de apo-
yo a TAU para la realización de diversas ac-
tividades en el pueblo con otras entidades y 
plataformas; las personas más implicadas y acti-
vas siguen siendo Arantxa, Simón, Aitor, Mikel...; 
al que añadir el apoyo y representación ante el 
Ayuntamiento de la Fraternidad Franciscana, 
con las Campañas de Cuaresma, etc.

Tolosa contamos con el apoyo de la Fraterni-
dad Franciscana y Parroquia  para  las Cam-
pañas de Cuaresma, etc.

Valladolid y Madrid siguen manteniendo su 
apoyo Parroquial mediante el “Rincón de la so-
lidaridad”, Campañas de Cuaresma y recogida 
de dinero para Proyectos de cooperación que 
gestionamos en el Sur.
Nuestro más sincero agradecimiento a todas es-
tas personas voluntarias. !Gracias, mil Gracias!

En 2024 hemos seguido contando con la participación de personas voluntarias enTAU, combinando 
el uso de las tecnologías de comunicación con reuniones presenciales.
Es un buen activo con el que contamos en la Fundación; su disponibilidad, colaboración y ayuda, 
nos resulta muy valiosa para que, nosotros como Equipo técnico, podamos seguir desarrollando la 
Misión y el quehacer diario tan polivalente de TAUfundazioa en los distintos lugares donde estamos 
presentes como Provincia Franciscana de Arantzazu y las cuatro ciudades donde tenemos Sedes.
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Auditoría / Informe económico 2024
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DONACIONES 
PARTICULARES

12%

SUBVENCIONES 
PUBLICAS

88%

INGRESOS 2024

PERSONAL
5%

SERVICIOS 
EXTERIORES

3%

AMORTIZACIONES
0%

PROYECTOS 
DE 

COOPERACIÓN
92%

DISTRIBUCION GASTOS 2024



19

Ay. Pamplona 
(Navarra)

3%

Ay. Donostia 
(Gipuzkoa)

5%

Ay. Irún 
(Gipuzkoa)

1%

Ay. Zarautz 
(Gipuzkoa)

1%
Ay. Bergara 
(Gipuzkoa)

0%
Ay. Oñati

1% Ay. Bilbao 
(Bizkaia)

4%Diputación 
Foral de 
Bizkaia

7%

Diputación Foral de 
Gipuzkoa

8%
Agencia Vasca de 

Cooperación
34%

Gobierno de 
Cantabria

7%

Gobierno de 
Navarra

29%

REPARTO SUBVENCIONES
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Auditoría Social Navarra 2024

El Balance/Auditoría Social evalúa de forma sistemática los principios
de la Economía  Social y Solidaria: la igualdad, el trabajo de calidad , la sostenibilidad
ambiental, la cooperación, la ausencia de ánimo de lucro y el compromiso con el entorno

fundacion-TAU-fundazioa
G20823654

Fuente del Hierro 27, 1ºC

31007

Pamplona/Iruña

Fundación

Cooperación internacional

Economía Social y Solidaria

2004

NIF:

Dirección:

Código postal:

Localidad:

Forma jurídica:

Sector:

Año

Ingresos

Ventas de
bienes y

servicios

Compras

Subvenciones

Otros Otros

Gastos

Economía

A
ño

 a
nt

er
io

r

A
ño

 a
nt

er
io

r

M
ed

ia
 a

ño
 a

nt
er

io
r 

ES
S

M
ed

ia
 a

ño
 a

nt
er

io
r 

ES
S

435.132 €

9 %

91 %

0 %

433.983 €

96 %

4 %

Mercado Social
% de compras a proveedores
del Mercado Social / REAS

Año anterior Media año anterior ESS

11 %

n/d 11 %

Política de compras
% de compras a entidades de la Economia
Social (ni mercado Social ni REAS)

Año anterior Media año anterior ESS

0 %

n/d 11 %

Política de lucro
En caso de haber tenido excedentes económicos, cómo se reparten?

% repartido a empresas o personas socias

% dedicado a compensación de pérdidas

% dedicado a la reserva

Educación/formación interna

Causas sociales y solidarias

Inversiones en las entidades de finanzas ética

Reserva obligatoria/voluntaria

Otras

0

0

100

0

0

0

0

0

Los salarios y las demás remuneraciones ¿son públicos
para las personas trabajadoras?

Transparencia

¿Habeis publicado en la web y/o redes sociales los datos/resultados de
la Auditoria Social del último ejercicio?

Información pública disponible:

No lo hemos publicado porque es el primer año que hacemos el BS/AS.

Balance económico / presupuesto

Plan de trabajo anual / memoria

Código ético / estatutos
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INGRESOS 2024 % TOTAL 2023
DONACIONES PARTICULARES 238.599 12% 279.993
Monetarias 230.599 96,65
En especie 8.000 3,35
SUBVENCIONES PUBLICAS 1.651.427 88% 1.216.877
Ay. Pamplona (Navarra) 55.452 3,36
Ay. Donostia (Gipuzkoa) 79.145 4,79
Ay. Irún (Gipuzkoa) 14.712 0,89
Ay. Zarautz (Gipuzkoa) 18.000 1,09

Ay. Bergara (Gipuzkoa) 5.050 0,31

Ay. Bilbao (Bizkaia) 70.000 4,23
Ay. Oñati (arantzazu Adiskideak) 13.358 0,81
Diputación Foral de Bizkaia 120.999 7,33
Diputación Foral de Gipuzkoa 128.963 7,81
Gobierno Vasco 365.110 22,11
Gobierno de Navarra 675.000 40,87
Gobierno de Cantabria 120.000 7,27
INGRESOS FINANCIEROS 142 142
TOTAL INGRESOS 1.890.026 100%

GASTOS
PERSONAL 100.810 5% 94.661
Salarios personas contratadas 76.230 75,62
Seguridad Social a cargo Entidad 24.580 24,38
Otros gastos sociales
SERVICIOS EXTERIORES 44.088 3% 35.193
Arrendamientos y cánones 8.000 18,15
Servicios profesionales 8.428 19,12
Servicios bancarios 848 1,92
Seguros 414 0,94
Suministros 6.357 14,42
Cuotas Organizaciones 2.650 6,01
Desplazamientos 3.774 8,56
Otros gastos 6.443 14,61
Gastos viajes (Norte y Sur) 7.174 16,27
AMORTIZACIONES 502 276
PROYECTOS DE COOPERACIÓN 1.737.035 92% 1.287.009
Norte 50.627 2,91
Sur 1.686.408 97,09
TOTAL GASTOS 1.884.435 100% 1.417.139

RESULTADO 5.560 2.298

I n f o r m e  e c o n ó m i c o
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C o l a b o r a n

Ayuntamientos

Diputaciones

Gobiernos

Otras entidades

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN,
CULTURA Y DEPORTE



T A U - B I Z K A I A
c/ Irala 8 - Franciscanos

48012 Bilbao
T: 944 211 936

taubilbao@taufundazioa.org

T A U - G I P U Z K O A
Av. Ategorrieta 23, 1º D

20013 San Sebastián
T: 943 289 956

tau_ss@taufundazioa.org

T A U - N A V A R R A
c/ Fuente del Hierro 27, 1º C

31007 Pamplona
T: 948 246 624

tau_na@taufundazioa.org

T A U - C A N T A B R I A
c/ Perines 5 - Franciscanos

39007 Santander
T: 942 231 584

tausantander@taufundazioa.org

www.taufundazioa.org
fundación-TAU-fundazioa CIF: G-20823654

Inscrita en Registro Fundaciones del País Vasco con nº F-163


