Capitalismo de frontera

Corren malos tiempos para las democracias y para nosotros sus ciudadanos, sus verdaderos y
legitimos protagonistas. Y es que el imperio del dinero y del lucro materialista se estd
extendiendo por doquier. Es un mal que se agranda como la sombra de un nogal, donde casi
nada crece debajo de ella. Un asunto indignante para cualquier conciencia civica y social, sea del
tipo que sea, por encima de cualquier bandera politica o conviccidn religiosa.

En nuestro pais estamos en puertas de unas criticas elecciones generales de cara a los afios
venideros y pudiera parecer que todas las cosas estan en orden. Se acerca la navidad, fiestas,
celebraciones, excesos, comidas de empresa, Olentzero, regalos... Todo parece indicar que
vamos a cerrar otro ciclo anual mas sin grandes novedades, excepto por que en este ciclo son
cada vez mas los que estan a la sombra de la pobreza. Basta con salir a dar un paseo por el centro
de su ciudad, incluso por su mismo barrio y comprobar el nimero de personas pidiendo
apostados en esquinas o en entradas de comercios. O si no, vayan y acérquense a las fronteras
orientales o del sur de esta especie de “continente burbuja” en el que se esta convirtiendo
Europa para ser conscientes del drama.

Repasemos ahora un poco a vista de pajaro el panorama nacional e internacional. Mucha de la
atencién y del foco mediatico de estas ultimas semanas ha virado abruptamente en torno a los
terribles atentados acaecidos en Paris y sus consecuencias. Segun la corriente mediatica
imperante, occidente vive bajo la amenaza que supone para todos nosotros ISIS o el estado
islamico, ahora llamado también DAESH.

¢Cudl ha sido la reaccion mayoritaria en los paises europeos? Francois Hollande ha solicitado
seguir bombardeando Siria por el bien de la seguridad de los franceses y de los europeos. Nicolas
Sarkozy ha propuesto incluso poner pulseras electrdnicas a los sospechosos de terrorismo de su
pais. David Cameron ha ofrecido apoyo militar explicitamente a Hollande. El gobierno de Merkel
va a desplegar soldados en Mali en apoyo a Francia contra el estado isldmico. Es decir, que por
parte de los gobernantes europeos, las soluciones pasan por un lado por un mayor
protagonismo e intervencidn militar en el extranjero y por el otro, por la toma de mayores
medidas de control, vigilancia y seguridad sobre los propios ciudadanos. Se nos sugiere asi que
el conjunto de la ciudadania deberiamos ceder ciertos derechos, ciertas “cuotas de libertad” en
pro de la seguridad nacional e internacional, como ya aconteciera en los Estados Unidos con la
promulgacion de la “Patriot Act” o “ley Patriota” en Octubre de 2001, tras los atentados del 11-
S.

Pero, éde qué va todo este negocio? Veran, las antiguas patentes de corso de antafio hoy en dia
se llaman contratistas y fabricantes militares, son mayoritariamente norteamericanos (y
también europeos) y practicamente estan operando en todos los paises en donde existen
conflictos militares. Afganistdan, Irak, Libia o Siria. Les voy a dar un dato que publicé el diario El
Pais, alla por 2008: “un informe del Congreso de los Estados Unidos sefialé que un 20% del
dinero gastado por su pais en Iraqg en el periodo 2003 - 2007, aproximadamente 85.000 millones
de délares, se habia empleado en contratar servicios a empresas militares privadas” .

¢Cudl es el resultado de estos conflictos? Estados fallidos, caos, destruccion de la mayoria de las
instalaciones civiles e industriales, millones de desplazados, la gran crisis de los refugiados en
Europa, todo fruto de guerras allende nuestras fronteras. Un nuevo potencial de negocio
enorme. ¢Adivinan a manos de quién ha ido y estd yendo a parar la responsabilidad de Ia
reconstruccién de las instalaciones e industrias destruidas en oriente medio? Son grandes
corporaciones, son privadas y son occidentales.



¢Estamos entonces ante una nueva modalidad de negocio? Naomi Klein, autora del
recomendable libro “La doctrina del Shock” describe esta modalidad de capitalismo como
“capitalismo de frontera”. Klein argumenta que el método preferido para reformar el mundo de
acuerdo con los intereses de las corporaciones multinacionales es actualmente el de explotar
sistematicamente el estado de miedo y desorientacién que acompafia a la poblacion en
momentos de shock y crisis. Un negocio perfecto para las grandes corporaciones, pues hacen
negocio en el ciclo de la destrucciéon y posteriormente hacen negocio en el ciclo de la
reconstruccion.

Recapitulemos ¢ha habido reaccién internacional? Si. ¢ Cudl ha sido la estrategia a seguir? Mas
seguridad, vigilancia y control de la ciudadania en los propios paises asi como mas
intervenciones militares y bombardeos en los conflictos abiertos como el de Siria, Afganistan,
Libia o Irak. Todos ellos suponian una seria amenaza para occidente, pero también todos ellos
no estaban bajo el control de las grandes corporaciones.

Milton Friedman, unos de los padres ideolégicos del Neoliberalismo actual ya dijo “... sélo una
crisis -real o percibida- da lugar a un cambio verdadero. Cuando esa crisis tiene lugar, las
acciones que se llevan a cabo dependen de las ideas que flotan en el ambiente. Creo que ésa ha
de ser nuestra funcién basica: desarrollar alternativas a las politicas existentes, para
mantenerlas vivas y activas hasta que lo politicamente imposible se vuelve politicamente
inevitable”

En cambio y para finalizar, la reaccién en nuestro pais se estd haciendo esperar. Tenemos en
perspectiva las proximas elecciones del 20-D y hasta ahora ningun partido de los considerados
mayoritarios, aquellos que firmaron el pacto contra el terrorismo yihadista se ha pronunciado
claramente acerca de si esta dispuesto a que nuestro pais entre directamente en guerra contra
el estado islamico o si apoyara acciones militares de terceros contra el mismo, quiza por temor
auna posible pérdida de votos ante el inminente peaje electoral. Cuestién de esperar a ver como
se desarrollan los acontecimientos postelectorales, aunque no es dificil imaginar cudles seran
las verdaderas intenciones de los que ahora se muestran tan cautos.

La maquinaria econdmica, politica, medidtica, militar y financiera que desde hace unas décadas
pusieron en marcha las élites dominantes de ambos lados del océano esta trabajando a toda
maquina. La sombra del nogal de la llamada por algunos “corporatocracia” o “corporocracia” se
estd extendiendo...

Por cierto, aprovecho para recordarles que sus lobos o sus lobbies, como prefieran llamarlos, ya
hay mas de 4000 lobistas con acreditacién de entrada al parlamento europeo, nos acechan
desde Bruselas, presionando para la firma un TTIP que sea muy favorable a sus intereses. Un
TTIP que algunos acertadamente ya llaman la nueva OTAN de la economia mundial.

¢Y ustedes qué creen? iCreen que la politica exterior del Gobierno Obama o de la Comisién
Europea tiene que ver con la defensa de los derechos humanos y las libertades en el mundo?
éCreen que tiene que ver con la defensa de los intereses de los poderes financieros y econémicos
transnacionales? ¢ Creen tal vez que estas reflexiones son fruto de la conspiranoia?

El tiempo nos lo dird. Mientras tanto jsean felices e indignense!



BOLIVIA: UN AMOR DE GENTE Y PAIS

Nadie nos pregunta donde queremos nacer, simplemente lo hacemos donde nos toca. De
repente te ves rodeada de una familia en un hogar determinado y con una filosofia marcada. He
de decir que tengo suerte, no solo por el entorno donde vivo, sino por los valores que he
mamado desde nifia. La fortuna no viene sola y en este caso, viene de la mano de la sensibilidad
por parte de los mios con las causas humanitarias.

La primera vez que sali de Europa fui a los campos de refugiados del Sahara Occidental. Alli me
topé con la cruda realidad de muchos pueblos que sufren al margen de nuestras comodidades
occidentales. Fue entonces cuando decidi que en algin momento de mi vida me dedicaria
ayudar en el entorno de las poblaciones menos favorecidas, ampliando mi labor solidaria con la
sociedad.

He de reconocer que mi primer viaje a Peru fue de ocio a visitar a una amiga que estaba
realizando un proyecto de cooperacion en Lima. Fue a mi vuelta cuando me di cuenta de que
estaba enamorada de lo poco que conozco de Sudamérica y necesitaba hacer algo util all3, al
ver que era bastante necesario.

Asi, me puse a buscar aqui en Pamplona y contacté con TAUfundazia que me ha posibilitado
encontrar lo que ha supuesto la gran oportunidad de mi vida, y cumplir uno de mis suefios: ser
cooperante internacional. En esta ocasién la oportunidad estaba en el Centro de Recursos
Integrales Psicopedagdgicos (CERPI) de Sucre, Bolivia, en colaboracion con el IPTK, una Ong
Boliviana.

Una vez conocido mi destino, me puse con los preparativos del viaje: nervios, ganas, compras,
quehaceres, papeleos, médicos, tension, vacunas, ilusién... Hubo gente que me advirtié de lo
cerrados que son los bolivianos, otros apenas se dedicaron a regalarme la tipica guia de Bolivia
para ponerme en sintonia con los lugarefios. Todos, eso si, coincidieron en algo; me regalaron
sus mejores deseos para con mi aventura.

Y asi es como definitivamente, llegué a Sucre, un 26 de junio con mi maleta llena de ilusién y
material escolar para vivir tres largos meses, compuestos por infinidad de experiencias, madurez
y amor. Si he dicho amor y bien dicho. Amor es lo que mas he dado y recibido en Bolivia. Es
curioso, yo, que iba en calidad de psicéloga, me he dado cuenta de que el amor es lo mas
terapéutico del planeta, no entiende de idiomas ni de diferencias culturales sino que es un
lenguaje universal.

Antes de ponerme sentimental del todo me gustaria presentar un poco la Ong boliviana con la
gue colabora la Fundacién TAU: el “Instituto Politécnico Tomas Katari” IPTK. Fue fundada en el
afio 1976, ante la ausencia de estado en la provincia de Chayanta (al norte de Potosi), situacion
gue condend a mas de 500 comunidades campesinas a niveles extremos de miseria, mortalidad,
aislamiento y abandono.

Los principales objetivos generales del IPTK son principalmente tres. En primer lugar, la
construccion de un nuevo conocimiento critico generando proyectos de formacidn politica y
capacitacién técnica. En segundo lugar, el fortalecimiento de la economia comunitaria y los
sistemas agroalimentarios y artesanales. Y en tercer lugar, la implementacién de un modelo de
servicios en salud popular y comunitaria.

Con objeto de conocer los resultados de los proyectos desarrollados con las ayudas recibidas de
la fundacién TAU, tuve la oportunidad de conocer dos de las comunidades de Chayanta, Titiri y



Ticunfaya. Las personas que habitan en ellas, me contaron cuales han sido las ayudas recibidas,
especialmente orientadas a los dos primeros objetivos de la institucion (la formacion politica y
el fortalecimiento econémico agropecuario y artesanal).

Es dificil hacerse una idea de las condiciones tan desfavorables bajo las que viven. Cuando llegué
a la primera comunidad, lo primero que me sorprendio, a pesar de que estaba informada, fue la
inaccesibilidad a la misma, y eso que era de las mds accesibles. El coche quedd aparcado en un
punto y tras media hora caminando a mas de tres mil metros de altura, con lo que eso supone,
llegamos. Alli nos recibieron con todos los honores y nos obsequiaron con artesanias varias,
ademas de alimentarnos con un asado de chivo. Ademas, nos ensefiaron los avances realizados
como la elaboracion de mantillas y telares o el desarrollo de huertos. Uno de los campesinos nos
enseiid orgulloso la huerta que habia cultivado. Cuando pude verlo entendi su orgullo ya que
era impresionante.

Al dia siguiente fuimos a otra comunidad. Me llamé mucho la atencién la cantidad de gente que
recogiamos a lo largo del trayecto. Iban caminando por la carretera, se montaban en la pickup
y cuando necesitaban bajar, un golpecito en la ventana era la sefial. Fue entonces cuando me
vino a la cabeza las ensefianzas de un cura de mi colegio muy sabio y comprometido con estas
causas que solia viajar a Sudamérica. El maravilloso Padre Abete siempre se encargaba de
recordarnos: “no sois conscientes de la suerte que tenéis de tener acceso al colegio. Hay muchos
nifios que tienen que levantarse 2 horas antes, caminar hasta la escuela y volver otras dos”- que
razon tenia. Esto aun existe. Supone tal esfuerzo y desgaste calérico esas horas que, cuando
llegan a la escuela, naturalmente les cuesta rendir o dar el maximo.

Al dia siguiente, en la segunda comunidad, todos llegaron puntuales y emocionados con nuestra
visita. Se vistieron con sus mejores galas y nos deleitaron con sus tipicos bailes acompafiados de
musica en directo. Fue un momento especialmente emotivo verles tan contentos y agradecidos
por la ayuda que reciben. Sorprende que una visita extranjera suponga una fiesta para ellos.

Con toda la energia recibida me volvi a Sucre, lo que ha sido mi nucleo principal de trabajo
durante estos meses. Alli, las condiciones no son tan desfavorables, aun siendo bastante
precarias. El CERPI desarrolla una funcién de apoyo psicoeducativo importantisima en los
colectivos mas desfavorecidos de la ciudad. Uno de los proyectos mds especiales ha sido la
“Escuelita Movil” que da apoyo psicoeducativo a ocho barrios periféricos, a través de dindmicas,
talleres ludicos, deportes, etc. En este proyecto de origen belga, participan otros voluntarios, la
mayoria europeos. Por eso decidi que mi sitio estaba en otro lado, en los Cerpitos. Los Cerpitos
son unos centros de apoyo escolar, situados en dos barrios desfavorecidos de la ciudad de Sucre.
Alli, pude desarrollar mis labores de psicéloga impartiendo talleres de diversas tematicas:
manejo emocional, creatividad, habilidades sociales, autoestima, técnicas de relajacién... El
clima que se ha creado en los grupos ha sido maravilloso y los nifios se han visto realmente
motivados con las actividades que semanalmente llevdbamos a cabo. Ambos me han aportado
mucho mas de lo que yo a ellos.

Por otra parte, desde el propio Centro me pidieron realizar talleres formativos a profesionales
que trabajaban en los diferentes recursos (la mayoria profesores y educadores). El bajo nivel
educativo, especialmente en la poblacién indigena que en ocasiones ni saben hablar espafiol o
ni saben escribir (me ha pasado de ir a un taller con dindmicas preparadas para escribir en hojas
y encontrarme con gente que no sabe escribir). Al estar alli y tratar de aplicar mi formacién al
contexto he tenido muy presente la conocida Pirdmide de Maslow. En occidente la formacion
en psicologia trata de cubrir las necesidades de la cuspide (autorrealizacién, autoestima y



sociales) y esto me ha dificultado en ocasiones adaptarme a la poblacidon de alli que, en
numerosas ocasiones, no tenia cubiertas las de abajo (de seguridad y fisiolégicas). Esto me ha
permitido aprender muchisimo, tanto de los bolivianos como de mi misma y mis capacidades
para adaptarme a las necesidades de la poblacion.

Y con estas, y otras cuantas anécdotas inolvidables, acabd mi estancia en Sucre. Corto pero
intenso y variado. No tengo mas que palabras de agradecimiento a Fausto y la Fundacién TAU
por las labores humanitarias que desde hace afios vienen desarrollando junto con el IPTK y por
brindarme su apoyo para participar en ellas, muchisimas gracias.

Paula Unceta

Cooperante TAU 2015 en Bolivia



El Voluntariado en la ley.

“Creen los utépicos que... la conciencia de obrar con generosidad, el agradecimiento de los que
la reciben satisface mas al espiritu que el goce que obtendria el cuerpo si se abstuviera” (Utopia).
Este sentimiento de satisfaccidn personal que describe Tomds Moro es probablemente uno de
los que mueve a tantas personas a integrarse como voluntarios en diferentes instituciones. Estas
y aquellos son los que forman el Tercer Estado, que es concebido como aquel conjunto de
individuos y organizaciones que trabajan para la promocidn e inclusion social de las personas.

Aunque lo deseable seria que nuestra sociedad no requiriese de este Tercer Estado y en su
funcionamiento se incorporasen las actitudes y practicas que son su finalidad, lo cierto es que la
realidad no es esta, y uno de los fendmenos actuales es el del voluntariado o el de los voluntarios
que se integran en instituciones y entidades que procuran, de manera desinteresada, evitar
situaciones de vulnerabilidad de las personas o de deficiencias de derechos u oportunidades,
intentando que se alcance un mejor nivel de vida y cohesién y justicia social.

En este intento es esencial el voluntariado, para acercarnos a él haremos una semblanza de la
ley 45/2015, de 14 de octubre de “voluntariado”. Como los sentimientos son dificiles de regular
y los voluntarios estan inmersos en un compromiso de generosidad, la realidad de estas
personas y su actuacion quedan normalmente fuera de lo que ha previsto la ley, que resulta
corta en la comprensién de los voluntarios, careciendo para ellos de interés en muchos de sus
aspectos. Pero, el derecho sirve a la sociedad y ordena sus relaciones de manera que, aunque
con claras deficiencias, la ley a la que nos referimos es un punto de partida para la protecciény
clarificacion de la situacion de los voluntarios.

Precisiones Previas. Legalmente no es lo mismo el voluntario que el cooperante; este se dedica
a acciones sobre el terreno en proyectos internacionales de cooperacion para el desarrollo o
ayuda humanitaria, y su regulacion se encuentra en el Real Decreto 519/2006, de 28 de abril;
mientras que el voluntario se integra en acciones o proyectos de una institucidn. Su diferencia
estd en el ambito territorial y en los proyectos que unos y otros atienden.

Tampoco es lo mismo el trabajador que el voluntario. Una organizacién en la que se integren
voluntarios puede contar con estos y con trabajadores, que son los que, normalmente, atienden
la estructura de la institucién o acciones o proyectos o funciones especificas de esta. El
trabajador se caracteriza porque realiza una actividad por la que recibe un salario, siendo su
prestacion bajo las érdenes del empresario; por el contrario, el voluntario lleva a cabo una
colaboracién libre, y segun su disposicidn personal, de forma gratuita.

Y, por ultimo, tampoco es lo mismo un becario o el que hace practicas, ni el que realiza el trabajo
por amistad o por una relacién de vecindad; todos ellos lo hacen dentro de un programa
formativo o para incorporarse al mercado laboral, con alguna retribucidon, o por simple
vinculacion personal.

Regulacion legal. Depurado el concepto de voluntario sefialamos que su caracteristica es que se
integra en alguna organizacidn, el voluntario que actua individualmente no es el que contempla
y regula la norma.

La incorporacién a la institucién se hace por medio de un acuerdo en el que debieran constar las
circunstancias de la actividad y las condiciones con las que se va a realizar. Para que el
voluntariado no sea un trabajo enmascarado, una situacion de fraude o de explotacion,
destacaremos que el voluntario tiene una pluralidad de derechos que parten desde la necesaria



formacién que debe recibir al incorporarse, pasando por la proteccion de su salud e integridad
fisica en el desarrollo de su actividad, hasta el mismo derecho a participar en la definicion de los
objetivos y programas de la institucion de la que forma parte. Debe ser reintegrado de los gastos
que lleve a cabo en la ejecucidn de su participacion.

Sus obligaciones consisten en actuar diligentemente y de forma solidaria, con el respeto debido
a las personas con las que lleva a cabo su voluntariado.

La entidad del voluntariado debe concertar un seguro en el que se cubran los riesgos que corre
el voluntario y asegure los perjuicios que en su actividad pueda causar a terceros.

Especialidades. Es muy habitual que se dediquen a realizar la actividad de voluntariado personas
con un trabajo o profesidn, para quienes ejercen un trabajo estd contemplada la posibilidad de
ser voluntarios siempre que se haga fuera de la jornada laboral. Se han previsto medidas de
reduccion o adaptacién de las jornadas de trabajo o suspensiones laborales con reserva de
puesto de trabajo. También se ha recogido en la norma la posible valoracién como mérito para
el trabajo y la funcion publica de las prestaciones realizadas como voluntario, asi como el
reconocimiento social por ellas, debiéndose expedir una certificacién al efecto por la entidad en
la que se ha llevado a cabo el voluntariado.

En cualquier caso, es muy importante destacar que “la realizacidn de actividad de voluntariado
no podra ser causa justificativa de extincion del contrato de trabajo”. Es decir, no es causa de
despido el ejercicio del voluntariado; el voluntario esta protegido por el desarrollo de sus
actividades en sus diversas dimensiones.

Por ultimo, existen reglas especificas para el personal sanitario que actla labores de
voluntariado y atiende emergencias.

Para opinar. Acabaremos esta semblanza de la ley con unas previsiones de la misma que nos
parecen susceptibles de reflexion.

Por un lado, las instituciones a la hora de seleccionar a los voluntarios deben hacerlo sin
discriminacién alguna por razén de sexo, identidad sexual, orientacidon sexual, nacionalidad,
origen racial o étnico, religion, convicciones ideoldgicas o sindicales, discapacidad, edad, o
cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social, de acuerdo con los fines u objetivos
de la entidad, la naturalezay caracteristicas del cometido a desarrollar y las normas establecidas
en su estatuto de funcionamiento interno.

Por otro, sin embargo, dejando al margen la posibilidad de que la institucién del voluntario
pueda dedicarse a actividades de reinsercion de personas con antecedentes penales no
caducados, se ha previsto en la ley: 12, que sera requisito para tener la condicidn de voluntarios
en entidades de voluntariado o programas cuyo ejercicio conlleve el contacto habitual con
menores, no haber sido condenados por sentencia firme por delitos contra la libertad e
indemnidad sexual, trata y explotacion de menores. A tal efecto, deberdn acreditar esta
circunstancia mediante la aportacién de una certificacién negativa del Registro Central de
Penados por estos delitos; y, 22, que no podran ser voluntarias las personas que tengan
antecedentes penales no cancelados por delitos de violencia doméstica o de género, por atentar
contra la vida, la integridad fisica, la libertad, la integridad moral o la libertad e indemnidad
sexual del otro cényuge o de los hijos, o por delitos de trafico ilegal o inmigracion clandestina
de personas, o por delitos de terrorismo en programas cuyos destinatarios hayan sido o puedan



ser victimas de estos delitos. Esta circunstancia se acreditard mediante una declaracion
responsable de no tener antecedentes penales por estos delitos.

Florentino Eguaras

Juez de lo Social y TAUkide



Eco-justicia. jBerta vive!
21y 22 de marzo: Dias internacionales de los bosques y el agua

El mes pasado, concretamente el 21y 22 de marzo celebramos a nivel internacional los Dias de
los bosques y el agua con el objetivo de concienciarnos sobre la importancia de protegerlos
como elementos fundamentales para la vida. Desde TAU Fundazioa queremos ademas ligarlos
al concepto de Eco-justicia global que tiene como objetivo la causa de la justicia ecoldgica,
considerada como una combinacidn de sostenibilidad medioambiental y justicia social.

En un mundo que estd cubierto en sus dos terceras partes por agua, puede parecer un
contrasentido mencionar que el dificil acceso al agua potable es la causa de enfermedades y
pobreza para 1.500 millones de personas. Sin embargo ésta es la realidad. El agua apta para uso
humano (dulce, potable y de facil acceso) es una parte muy pequefia del total y su escasez no se
debe sdlo a las condiciones naturales de determinadas regiones, sino que tiene mucho que ver
con el aumento de la poblacién, el despilfarro, su explotacion para iniciativa privadas y la
contaminacion. La situacion es preocupante y muchos expertos consideran la cuestion del agua
como el desafio mas importante que debe afrontar la humanidad en el siglo XXI.

Por otra parte, los bosques cubren un tercio de la superficie terrestre del planeta y juegan al
igual que el agua un papel fundamental en la vida de muchos de sus habitantes. Alrededor de
1.600 millones de personas —incluidas mas de dos mil culturas indigenas— dependen de los
bosques para vivir. Desde un punto de vista bioldgico, los bosques son los ecosistemas terrestres
mas diversos, donde se albergan mas del 80% de las especies animales y vegetales. Desde la
perspectiva humana, los arboles procuran refugio, trabajo y seguridad a las comunidades que
dependen de ellos.

Los bosques contribuyen ademas a mantener el equilibrio en los niveles de oxigeno, diéxido de
carbono y humedad en la atmdsfera. También protegen las cuencas hidrogréficas, de las que
proviene el 75% de agua dulce mundial.

La desforestacion, se ha ralentizado pero sigue siendo preocupante, a un ritmo de 5,2 millones
de hectareas al afo, el equivalente a un campo de futbol por segundo. Muchas de las talas
llevadas a cabo son causa de la creciente demanda de maderas nobles del mercado. Europa
promulgd una ley conocida como EUTR que constituye un avance en la direccidn correcta, y que
prohibe la entrada en Europa de maderas obtenidas mediante talas ilegales. Por otro lado, las
plantaciones extensivas con fines comerciales constituyen una de las principales amenazas a dia
de hoy para los bosques. En América el cultivo masivo de soja para alimento del ganado y en
Africay Asia los cultivos para obtener aceite de palma ponen en jaque gran parte de la superficie
forestal mundial.

Por una Eco-justicia global

Frente a éste tipo de problemas ambientales y de disminucidn de recursos naturales no
renovables, muchas soluciones planteadas son técnicas y/o tecnoldgicas, sin embargo,
consideramos que ésta es una visién muy reduccionista. Pensamos, que nuestro trabajo debe
implicar opciones politicas de fondo, mas allda de la fiebre del “desarrollismo sostenible”
entendido como concepto fagocitado incluso por grandes multinacionales constructoras vy
energéticas. No se trata solamente —que también— de mejorar los procesos técnicos para
incrementar la eficiencia energética o la reduccidn de los residuos, sino sobre todo de hacer
frente a un modelo productivo depredador de personas y recursos como los bosques y el agua,



gue convierte en mercancia todo lo que toca y termina destruyendo todo lo que no es capaz de
vender o comprar.

Por tanto, la cooperacion solidaria se encuentra ante el reto, al igual que el movimiento
ecologista, de avanzar hacia un planteamiento politico de Eco-justicia global. Este enfoque
plantea acciones ligadas al logro de la gestion democratica de los recursos naturales —muy
especialmente el agua— la soberania alimentaria, la lucha contra la biopirateria, la denuncia de
la deuda externa y de su reverso, la deuda ecoldgica, el cambio climatico, etc.

Berta Caceres: “No nos queda otro camino mas que luchar”

Ademas, no podemos olvidar que la explotacidn de los recursos naturales, a menudo se realiza
con estrategias y acciones que violan los derechos humanos vy las libertades fundamentales de
las comunidades locales. Por ello, al hablar de Eco-justicia tenemos el deber de visibilizar las
miles de defensoras y defensores del medio ambiente enfrentadas a poderosos intereses
publicos y privados, organizadas para defender sus tierras originarias, bosques, rios... y que por
ello son objetivo de acoso, amenazas, agresiones e incluso asesinatos.

En representacion de todas ellas, queremos recordar y visibilizar la lucha de Berta Caceres (45
afios), mujer indigena, conocida dirigente de la etnia lenca, la mayor de Honduras que fue
asesinada el pasado 3 de marzo en su vivienda de La Esperanza. Caceres era la coordinadora del
Consejo Civico de Organizaciones Populares e Indigenas de Honduras, COPINH y una prominente
defensora de los Derechos Humanos. La Corte Interamericana de Derechos Humanos (CIDH)
habia establecido medidas cautelares para su proteccion, debido a las recientes amenazas en su
contra. Por su labor histérica, en abril de 2015 recibié el Premio Goldman, considerado el
“Nobel” del Medio Ambiente.

En 2009, durante el gobierno de facto que perpetré el Golpe de Estado en Honduras, se aprobd
el decreto 233 que dio via libre para que los mismos grupos empresarios que respaldaban el
Golpe fueran beneficiarios con contratos de explotacion hidroeléctrica. Entre estos, se
encuentra el Proyecto Hidroeléctrico Agua Zarca ubicado a pocos kilémetros de una reserva
natural protegida que amenaza la cuenca del Rio Gualcarque, patrimonio cultural y espiritual del
pueblo Lenca.

El pueblo Lenca manifesté su rechazo a esta actividad en clara violacion del Convenio 169 de la
OIT (firmado por Honduras en 1995) debido a la falta de una consulta previa e informada. En
2013 intensificd un proceso de lucha pacifica para impedir su ejecucién, de la mano del COPINH
y con Berta Caceres como una de las figuras mas visibles por la defensa de los pueblos indigenas
y sus tierras. Ella misma denunciaba recientemente que “El 30% del territorio hondurefio ha sido
cedido a las transnacionales mineras e hidroeléctricas. Hay mas de 300 empresas ilegales que
prosperan en la corrupcién imperante y sin el consenso de las poblaciones.”

El asesinato de Berta se produjo pocos dias después que el COPINH anunciase una jornada de
resistencia civil contra este proyecto hidroeléctrico a causa del desalojo violento de 50 familias
lencas en esta zona. Dias antes del crimen, la activista denuncid que cuatro de sus
compafieros/as habian sido asesinados/as y otros/as mas recibieron amenazas.

Esta situacidn no es un hecho aislado, un informe de Global Witness titulado "éCudntos mas?"
sefiala que Honduras registré la tasa mas alta de asesinatos a defensores y defensoras del
ambiente en todo el mundo, ya que en los Ultimos 5 afios, mas de 100 han sido asesinados/as y
la gran mayoria de estos crimenes contindan en la impunidad.



Por ello, queremos concluir éste articulo transmitiendo nuestra solidaridad y respaldo pleno al
movimiento de defensores y defensoras de la naturaleza y los Derechos Humanos.

La Eco-justicia es necesaria y posible. “Berta vive, la lucha sigue”
Ifigo Odriozola

TAU Fundazioa



25 m: Dia de Africa.

El 25 de Mayo se celebra el Dia de Africa, que se ha convertido en una llamada a la lucha de todo
el continente africano para generar su propio desarrollo humano y progreso socio econédmico
asi como una jornada de celebracién de la diversidad de las culturas y riquezas africanas.
Aprovechando ésta efeméride, desde TAU realizamos a continuacion algunas reflexiones.

Este afio, se han aprobado por Naciones Unidas los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
sustituyendo a los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) que han marcado la agenda
internacional durante los Gltimos 15 afios. Los resultados de los ODM para Africa Subsahariana
han sido bastante limitados. De hecho, ésta es de las pocas regiones, junto con Asia occidental,
donde la mayoria de indicadores y metas para medir los ocho objetivos ha sufrido un avance
mucho menor de lo esperado e incluso ha experimentado un cierto retroceso (como es el caso,
por ejemplo, de la meta que evalla la proporcion de la poblacidén con acceso a servicios de agua
y saneamiento).

Tal y como denuncia el profesor Mbuyi Kabunda, “Los ODM, son el reflejo de una visién de las
politicas de desarrollo que se definen en términos de objetivos poblacionales vulnerables y
pobres pasivos. Sin embargo, no son pasivos sino sujetos de su propia historia que han
encontrado en la propia pobreza, estrategia de supervivencia. Los ODM hacen caso omiso de
estas practicas econdmicas populares y han dado la espalada a las dindmicas internas de Africa”
Ahondando en ésta reflexidn, Latouche explica que el fracaso pertenece a las Naciones Unidas
y al Africa oficial, a sus gobiernos e instituciones, pero que existe una Africa de los excluidos de
la economia mundial y de la sociedad mundial; de los excluidos de la I6gica imperante y que no
se rinde; “que vive y quiere vivir, incluso si debe hacerlo a contracorriente” ; son “naufragos del
desarrollo” generados por la economia mundial y organizados con légicas nuevas. Por ello,
valoramos y admiramos la gran resiliencia de los africanos y africanas que buscan su propio
modelo de desarrollo, pero no podemos olvidar su sufrimiento cotidiano. De hecho, el drama
de la migracion subsahariana con la situacién de las personas refugiadas, naufragios reales y
miles de ahogados a las puertas de Europa, es un indicador de que la pobreza por un lado, y la
indiferencia por otro, generan mucho dolor y sufrimiento en el continente africano.

Los nuevos Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) deberan ser alcanzados en el afio 2030.
Como gran novedad, plantea que la dicotomia Norte-Sur ya no tiene sentido, ya que los
problemas globales no se circunscriben a una sola regién o hemisferio del mundo sino al
conjunto del planeta. Sin duda, todos los paises tendrdn metas que alcanzar sean paises mas o
menos ricos. Entre otras razones, porque es impensable conseguir objetivos ambiciosos de
desarrollo humano y sostenible en Africa si no se afronta de una vez la revisién de las
regulaciones comerciales y el sistema financiero internacional, la condonacién real de la deuda
externa o la erradicacién de los paraisos fiscales.

La aprobacién de los objetivos de desarrollo para el nuevo periodo debe ser la ocasién para
comprometer definitivamente esos cambios estructurales y permitir una redistribucién global
de los recursos y el poder. Las Naciones Unidas tienen un papel especial en ello, pero la sociedad
civil organizada asi como la ciudadania debemos presionar e incidir para que la Agenda Post-
2015 no termine nuevamente en “promesas incumplidas” para Africa.

Pero tal y como mencionabamos al comienzo, el Dia de Africa nos recuerda la importancia de
ofrecer un cambio de mirada sobre Africa que alejdndose de prejuicios y estereotipos permita
el acercamiento a las personas que alli sienten, desean, trabajan, crean, padece, protestan,
cultivan, cantan, lloran, aman, estudian, cuidan...



En TAU Fundazioa llevamos trabajando durante afios la sensibilizacién y conocimiento de la
realidad de Africa, tratando de mostrar esa otra mirada mas positiva, reforzando las fortalezas
africanas a partir de sus expresiones culturales como el cine, la musica, el teatro, la fotografia
etc. Con éste objetivo, desde el afio 2012 realizamos la Jornada Arantzazu Afrikarekiko topaleku-
Arantzazu al encuentro de Africa que generalmente se celebra el primer sabado de junio.
Durante ésta Jornada, en la que contamos con la colaboracidn de la Asociacidon Arantzazuko
Adiskideak, tratamos de visibilizar y acercar a la poblacién en general la realidad de Africa de la
forma mas objetiva y variada posible. Para ello, escuchar, mirar, conocer y compartir son las
bases metodoldgicas de las actividades propuestas en dicha jornada para contribuir al
conocimiento de este continente tan cercano y lejano a la vez e incrementar la conciencia social
que busca la transformacién de la situacién de desigualdad e injusticia entre Europa y Africa.

Precisamente, el sdbado 4 de junio se celebrara la Jornada sobre Africa de éste 2016 en el
Gandiaga Topagunea de Arantzazu. A la mafiana tendremos el cine-férum con el corto KWAKU
ANANSE vy el largo sudafricano COLD HARBOUR. En el coloquio posterior, participara la
prestigiosa critica de cine africano Beatriz Leal Riesco. A la tarde contaremos con la presencia
del fotoperiodista Alfons Rodriguez que nos hara una presentacion y visita guiada de la
exposicion “Africas: gentes, tierras y realidades”. Finalizaremos la Jornada con un concierto de
musica del grupo ENEKORA. Nos ofrecerdn un sensible y emotivo encuentro audio-visual entre
la kora (arpa ancestral africana de 21 cuerdas creada en Senegal-Gambia), la percusion, la vozy
las proyecciones visuales. El zestoarra Eneko Larrafiaga (kora-voz) mezcla las melodias africanas
y propias con el euskera en ésta banda singular. Las espectaculares proyecciones visuales
refuerzan este viaje: por las sensaciones que nos produciran la dulzura de la kora, la vitalidad de
las percusiones y la emotividad de la voz. La entrada es gratuita y todos/as estdis invitados/as.
Para inscribirse en la Jornada o recibir mas informacién: tau_ss@taufundazioa.org /943 289946.

Por otro lado, hemos de recalcar que todo este trabajo de sensibilizacion realizado en las
jornadas de Arantzazu, nos ha llevado a sumarnos al trabajo de redes como el Grupo Pro Africa,
del que formamos parte desde marzo del 2014 y cuyo principal objetivo es difundir y mejorar
en la sociedad vasca-navarra, sus instituciones y ONGD, el conocimiento sobre Africa. También
desde el 2015 formamos parte del consorcio de Africa Imprescindible de Navarra. Ademas del
trabajo en red, realizamos diversos proyectos de educacion al desarrollo. Actualmente por
ejemplo estamos ejecutando en tres colegios de Donostia, con financiacidn del Ayuntamiento y
en consorcio con otras entidades el proyecto denominado “Afrika bizia zor, zor bizia - Africa
cuestion de vida, cuestion debida: El impacto del expolio de los recursos naturales”

Queremos terminar éste articulo con un texto de Alfons Rodriguez incluido en el catdlogo de la
exposicién que mostraremos en Arantzazu el 4 de junio “Con esta muestra se intenta explicar la
cara amable de un continente que si la tiene, pero sin ocultar el lado indeseable, mostrado con
toda la dignidad posible. En Africa se pasa hambre, hay guerra, dolor y muerte, pero también
hay amor, sonrisas infantiles y progreso. Hay balas silbando en el aire y parejas que se besan a
la puesta de sol. Hay hombres y mujeres, que tienen la piel negra o que la tienen blanca. Que se
juegan la vida por abandonar el continente y que anhelan volver para vivir alli, en paz hasta el
final de sus dias”

TAU Fundazioa



iEl Sur también existe!
Cerca de las raices es donde la memoria ningun recuerdo omite.

Y hay quienes se desmueren, y hay quienes se desviven y asi entre todos logran lo que era un
imposible.

Que todo el mundo sepa que el Sur también existe. (Mario Benedetti)

Este mes queremos compartir con todas las personas lectoras de la Revista Arantzazu que el Sur
también existe... y que seguimos en el empefio de la cooperacion y la solidaridad con las gentes
del Sur; estas gentes que se desmueren y desviven para que entre todos logremos alcanzar la
utopia y lo que siempre nos parece un imposible, especialmente desde aqui en el Norte.

Ya sabéis que desde TAU, cada afio, hacemos visita a un pais concreto para encontrarnos y
compartir con los Socios locales y personas de los proyectos en los que colaboramos; este afio
le ha tocado a Bolivia, pais en el que no habiamos estado desde hacia cuatro afios pero dénde
empezamos con el primer proyecto de cooperaciéon TAU sobre Soberania alimentaria en 2005.

El 1 de abril salimos desde San Sebastian Ifigo Odriozola técnico de TAU y Fausto Yudego
(coordinador y técnico de TAU en Navarra) con Miguel Echevertz -colaborador de TAU- desde
Pamplona. Dos semanas de estancia (hasta el 17 de abril) para el encuentro, el compartir y el
hacer seguimiento y supervision de los proyectos en los que cooperamos en el pais.

El sdbado 2 de abril llegamos a la ciudad de Sucre, donde nos estaban esperando los dos
Gonzalos del IPTK, que nos dieron calurosa acogida y nos llevaron al Convento franciscano de
Sta. Ana la Recoleta donde nos alojamos los dias de estancia en Sucre; el domingo fue dia de
descanso y adaptacion para el lunes comenzar el trabajo que, en primer lugar, fue reunién con
el equipo técnico de proyectos y director de la entidad. En esta mafiana también tuvimos la
oportunidad de encuentro con Yolanda y Maialen, las dos estudiantes de Educacién Social que
estan realizando sus practicas de fin de carrera en el CERPI del IPTK, por el convenio de
colaboracidn que tenemos firmado entre la UPV y TAU.

Por la tarde, continuamos con un Taller sobre formulacién y justificacién de proyectos que luego
replicamos en Cochabamba y Trinidad con los otros Socios locales. Tiempo de analizar su
realidad y de compartir respecto al trabajo que realizamos conjuntamente para sacar adelante
los proyectos de cooperacion que nos presentan.

El martes, de madrugada (a las 4:30 de la mafiana) nos pusimos en ruta a los lugares donde se
estan desarrollando tres proyectos subvencionados por el Gobierno de Navarra, el Ay. de
Donosti y la Diputacion Foral de Gipuzkoa. A ultima hora de la tarde llegamos a Colquechaca,
Provincia de Chayanta en Potosi, lugar en el que dormimos para el miércoles ir por pistas y
caminos en coche (movilidad que dicen ellos) por una orografia de dificil accesibilidad y
sufriendo también el mal de altura; pues las comunidades de los proyectos aqui estan asentadas
a mas de 4.500 metros de altura. No obstante, podemos decir que merece la pena la aventura
para constatar y ver el esfuerzo que estas comunidades, dispersas y olvidadas, estan realizando
por mejorar su organizacion, su seguridad alimentaria, su productividad, su formar a lideresas
para que conozcan y demanden sus derechos como mujeres, etc. También pudimos constatar
que, a pesar de las dificultades existentes, los proyectos financiados en ésta zona se estan
ejecutando con éxito. iPachi! (gracias en Quechua) a todas las personas de las comunidades del
Distrito de Surumi y de Titiri, a todas las organizaciones de mujeres de Ocuriy Ravelo y al propio
IPTK y sus técnicos/as por la gran acogida que nos ofrecieron y por hacernos bailar a tanta altura



sin acabar de perder el aliento y marearnos del todo. Sefialar también el esfuerzo e implicacion
de los/as técnicos/as del IPTK que trabajan en el terreno sin descanso durante 20 dias seguidos.
iQué nivel de compromiso el de estos/as compafieros/as!

El jueves 7 nos pusimos nuevamente en ruta para ir a Cochabamba, donde llegamos por la tarde
y nos estaba esperando la directora de Fundacidn S. Lucas que nos llevé al Convento franciscano
del Hospicio donde nuevamente fuimos acogidos para nuestros 5 dias de estancia en el lugar. El
viernes por la manana fuimos a la zona sur, en el barrio marginal de Uspha Uspha, de
Cochabamba para conocer de cerca a las personas beneficiarias del Proyecto de Deteccidn,
prevencidn y seguimiento de nifios/as discapacitados/as gestionado por el Socio local Fundacién
San Lucas (FSL); por la tarde tuvimos el Taller de formulacién vy justificacién de proyectos con el
equipo de FSL y el de JPIC de la Provincia franciscana S. Antonio -que nos han planteado tres
proyectos nuevos- en el Centro franciscano. El sdbado dia 9 salimos temprano, en la Ambulancia
de FSL, para la zona rural y cocalera del Chapare atravesando caminos de tierra y rios varios en
los cuales no llegamos a quedarnos varados. Dormimos en un Centro de salud de nueva
construccion con los sacos de dormir y ddndonos repelente de mosquitos para evitar picaduras,
aunque nos habian dicho que tendriamos que dormir en el suelo de una cabafia de la zona. Este
proyecto lleva ya dos afios de ejecucidn y todavia continua, de momento se han detectado 77
nifios/as con discapacidad de familias pobres y excluidas. El trabajo que realiza el equipo hay
que valorarlo mucho dadas la inaccesibilidad y condiciones de pobreza en que se mueven; pero
sirve de recompensa el ver la evolucién de nifias como Lidia o Deisi, de la comunidad de
Pucamayu, que hace un afio y medio vivian postradas y escondidas en sus camas y actualmente
estan realizando importantes avances en la mejora de sus condiciones fisicas-emocionales y en
la integracion dentro de sus comunidades.

El equipo de FSL esta formado por una psicopedagoga, un fisio-terapeuta y una doctora... que
realiza su trabajo con la metodologia RBC (Rehabilitacion Basada en la Comunidad) y tiene un
alto grado de compromiso, dedicacién y entrega. Ademads, todo el proyecto se realiza en
coordinacion con el Hospital-moévil que también gestiona la FSL y realiza su trabajo en la zona
rural de Chapare. Hemos tenido el privilegio de vivir y ver directamente el trabajo de los dos
equipos, constatando cuadles son sus dificultades sobre el terreno y como las dan respuesta y
suplen con tanto ingenio, técnica, recursos e ilusion grande.

El lunes 11 tuvimos un encuentro con las madres/padres de familias con nifios discapacitados
del Alto litoral, que fue fiesta alegre de color y acogida. El martes 12 reunién con el Equipo de
FSL para evaluar todo lo vivido y visto a lo largo de esos dias con ellos; para finalizar con una
barbacoa en casa de Mayte Losada, la directora médica de FSL. En esa tarde nos avisaron de que
al dia siguiente, que volabamos a Trinidad-Beni, habria “paro civico” (es decir bloqueo de todos
los accesos y salidas de la ciudad) en Cochabamba; por esta razén adelantamos la hora de salida
al aeropuerto del miércoles 13. Quedamos en que Francesco nos llevaria a las siete de la mafiana
con la ambulancia... pero a esa hora ya tenian bloqueado todo, aunque Francesco se pudo
acercar bastante al Hospicio donde estdbamos alojados y salir para el aeropuerto. Ya muy cerca
del aeropuerto nos topamos con una barricada que, afortunadamente, nos abridé paso por ser
ambulancia con lo cual no perdimos el vuelo aunque si que tuvimos que esperar mucho mas
tiempo en el aeropuerto.

En Trinidad-Beni nos estaban esperando Rosmery (directora de Pastoral Social — Caritas Beni) y
Vania del SLIM (Servicios Legales Integrales Municipales) que nos llevaron al Convento
franciscano donde nos alojamos esos dias. Por la tarde tuvimos en PSCB el Taller de formulacién
y justificacién de proyectos con todo el equipo.



El jueves 14 visitamos la cooperativa ASOCAUNCO con la que comenzamos nuestro trabajo de
cooperacion hace 10 afios, en el 2005. Ahora ya son auténomos y autosuficientes pero,
recientemente, se habia finalizado la ejecucion del dltimo proyecto apoyado por TAU y con
subvencién del Ay. de Zarautz, para la compra y cria de ganado bovino que pudimos ver pastar
en los terrenos que tienen como Asociacién. La Cooperativa continua operativa con la
participacion activa de 27 socios y socias; y a ellos les escuchamos hablar sobre los avances y
dificultades que tienen; nos comentaban que el fondo rotatorio de crédito esta paralizado en
estos momentos por el impago de la deuda de algunas personas pero que habia que activarlo
nuevamente y conseguir cobrar estos impagos pues a la mayoria les viene muy estos créditos
para seguir activos a la hora de siembra, cosecha, etc. Y por la tarde, con el SLIM, que trabaja en
convenio con la PSCB, visitamos los barrios periféricos de la ciudad El Sujo, 18 de agosto,
Plataforma y Pantanal donde estan las promotoras (y promotores pues también hay algunos
hombres) de prevencién de violencia intrafamiliar y machista.

El viernes 15 visitamos las comunidades rurales de Ibiato, San Juan de aguas dulces, Casarabe y
el Cerrito. En todos los lugares se esta realizando un interesante trabajo de formacién de estos
grupos de promotores/as para la prevencidn de la violencia intrafamiliar y machista; aunque
todavia queda mucho por hacer se percibe el despertar de muchas de las mujeres promotoras
que se estan empoderando y apoyando mutuamente para escuchar y atender a las victimas y/o
denunciar a los maltratadores. Gracias a estos equipos han conseguido detectar e informar
acerca de situaciones de violencia o violaciones a nifias y mujeres, e incluso han conseguido
evitar la excarcelacién de los agresores con su movilizacién y presién vecinal o comunitaria.

El sdbado 16 comenzamos nuestro regreso- cansados y agradecidos por la experiencia- a los
lugares de origen; llegamos el domingo por la tarde a Donostia y Pamplona después de un
periplo interesante en el que constatamos que el Sur también existe y que hay mucha gente que
se desmuere y desvive para lograr lo que a nosotros nos parece imposible: ver reconocida su
dignidad de personas siendo ellos los principales protagonistas y sabiéndose co-responsables de
su propio desarrollo pero estando abiertos a la solidaridad y cooperacion desde el Norte...

Equipo-colaborador TAU



Declaracion de Verona...

Durante dos semanas, hemos tenido en Verona — Italia dos encuentros franciscanos de Justicia,
Paz e Integridad de la creacidn (JPIC); uno a nivel europeo del 22 al 28 de mayo y el Consejo
Internacional JPIC, que se celebra cada dos afios en un Continente diferente, donde participan
los Presidentes JPIC de cada Conferencia franciscana OFM del mundo. Es decir, 13 presidentes
de Comisidn JPIC. Nuestra comunicacidn se ha realizado en los tres idiomas oficiales de la Orden
(italiano, inglés y espaniol).

En el anterior Consejo Internacional (realizado en Yakarta-Indonesia) se propusieron tres lineas
de trabajo; Estilos de vida, Mineria y Erradicacion del hambre para desarrollar en las Provincias
franciscanas y comunidades repartidas por todo el mundo. En la nuestra de Arantzazu hemos
ido trabajando desde entonces las de Estilo de vida y Erradicacion del hambre. La primera sobre
todo en las fraternidades de la Provincia y a través de la Secretaria de lo Social, aunque también
en el dmbito de la sociedad civil y laica por medio de TAUfundazioa que trabajamos la
erradicacion del hambre desde la perspectiva de Educacidon para el Desarrollo (EpD) y los
Proyectos de cooperacidén que se apoyan y desarrollan con los socios locales de paises como
Bolivia, El Salvador, Republica Dominicana, Marruecos...

Para desarrollar estas dos lineas de trabajo hemos utilizado el Documento “Hacia un nuevo estilo
de vida”, incidiendo en la necesidad de conversién y el cambio de valores y modelo de desarrollo
en el que nos movemos; sefalando que podemos caminar hacia una sobriedad y moderacion en
el uso de los recursos que tenemos, tener en cuenta el tipo de consumo que hacemos y que éste
sea un consumo critico, y que también podemos compartir lo que somos y tenemos. Pidiendo
que estos aspectos de vida sean incorporados de forma concreta y evaluable en nuestros
Proyectos Comunitarios y Provincial; para revisar y cuestionar nuestra relacion con las personas,
desde que claves las vivimos, si son de apertura y acogida, de escucha y dialogo de encuentro y
compartir, etc.

Al mismo tiempo hemos animado a simplificar, reducir consumos, reutilizar y reciclar lo mas
posible, y compartir espacios que se tienen infra utilizados o en desuso... asi como hacer
inversiones en Banca ética. Todo ello para hacernos mas sensibles a los problemas del mundo
de hoy e intentar ser solidarios y responsables con la gente alli donde estamos. Es decir
desarrollar nuestro ser hermanos menores que comparten lo que reciben como don, sabiendo
que lo importante es el bien comun y buen vivir de todas las personas.

“La erradicacién del hambre”, siendo muy conscientes de que el problema de la pobreza y el
hambre en el mundo es una realidad cada vez mas compleja que necesita respuestas que
cuestionen y aborden las causas de la pobreza y el hambre a nivel estructural, lo venimos
haciendo desde TAUfundazioa, con los planteamientos que ya conocéis de ir mas alld de lo
meramente asistencial como pueden ser los Comedores sociales o las ayudas a necesidades mas
inmediatas; teniendo en cuenta que es otra manera de estar en el Mundo y transitar por nuevos
caminos de relacién con la Sociedad civil, trabajando con ella de manera corresponsable en el
ambito de la Solidaridad y la Cooperacién Norte/Sur para un Desarrollo sostenible, y la
Sensibilizacidon y Educacidn para el Desarrollo aqui en el Norte.

Para ello, desde el 2004, estamos como Fundacidn civil inscrita y legalmente reconocida en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco, formando parte de las distintas Coordinadoras de
Organizaciones no Gubernamentales de Solidaridad y Cooperacién (ONGDs) y de las diversas
Redes y Plataformas de lucha contra la pobreza e injusticias existentes. Y asumimos los Codigos
Eticos de estas Organizaciones, participando en el trabajo de cambios estructurales de la



sociedad desde estos movimientos civiles y fomentando una cultura de solidaridad vy
compromiso compartido (institucional, colectivo e individual) para intentar erradicar las
desigualdades, las pobrezas e injusticias existentes y, asi, potenciar de manera integral el
derecho a una vida digna para todas las personas.

Resumiendo, intentamos desarrollar valores concretos de Solidaridad y Cooperacion entre el
Norte y el Sur y, al mismo tiempo, dar un Enfoque integral a todas nuestras acciones y
actividades de Educacién para el Desarrollo en el contexto del Norte; sabiendo que es mucho lo
que todavia tenemos por aprender y cambiar de nuestro estilo de vida, que ya no resulta
sostenible ni para nosotros mismos. Para todo esto utilizamos los siguientes Criterios:

elgualdad y responsabilidad en las relaciones, en el didlogo, el consenso y la reciprocidad,
sabiendo que aqui en el Norte y en el Sur todos somos protagonistas, acompafantes y
acompafiados, grupos y personas que caminan en proceso.

eParticipacion y trabajo en equipo conjuntamente con otras Organizaciones y Plataformas
civicas del Norte y el Sur.

eEficacia en la combinacién de solidaridad y cooperacion con las actividades de educacién y
sensibilizacion, denuncia, presion e incidencia politica, que tiene en cuenta la viabilidad de cada
situacién, lugar y momento en que se esta.

eTransparencia, con la utilizacién y desarrollo de las buenas practicas planteadas en los Codigos
de conducta de las Coordinadoras ONGDs, Responsabilidad Social Corporativa, etc.

eProfesionalidad, que incorpora en todos los niveles de nuestro trabajo y actividad parametros
profesionales de eficiencia y calidad reconocida.

eAutonomia, capaz de ir mas alld de cualquier dependencia respecto a cualquier grupo social,
religioso, politico o econdmico que nos tenga en cuenta una ética de respeto para todo ser
humano.

En estos encuentros venimos diciendo que tenemos unos documentos magnificos, que ya no
son necesarios otros nuevos sino dar “cuerpo y contenido” a los existentes. Por eso en el Consejo
Internacional JPIC, vivido y trabajado del 30 de mayo al 3 de junio en Verona — ltalia, solamente
se ha hecho una declaracidn que comparto y dice lo siguiente:

Hemos reflexionado sobre el trabajo hecho en JPIC, desde nuestra ultima reunidn en Yakarta en
el 2014, y el documento que preparamos alli. También miramos el Mandato de nuestro ultimo
Capitulo General, la enciclica del Santo Padre “Laudato Si’, y el plan del Definitorio General
Hermanos y Menores hacia las Periferias. Escuchamos con alegria el informe del buen trabajo
realizado y de los esfuerzos de los hermanos en cada Conferencia. Esto nos ha llevado a
proponeros algunas lineas guia para apoyaros en los proximos dos anos.

Somos bendecidos por la sabiduria y el ejemplo de la “Laudato Si’, enciclica que se nutre
profundamente del espiritu de Francisco. Por su contenido y método, la recomendamos a los
Hermanos y les exhortamos a acoger los retos de éste documento, y la invitacién del Definitorio
General para el 2017, para abrazar la conversidn ecoldgica que se nos presenta. Este documento
nos proporciona un marco general para vivir como personas de paz y justicia, que escuchan los
gritos de nuestra hermana Madre Tierra.

El espiritu de “Laudato Si’ nos llama a mirar criticamente nuestros ESTILOS DE VIDA personales
y comunitarios, y a evaluar el impacto en los demas y en el medio ambiente. Cada afio que pasa



son mas evidentes las consecuencias de una relacion fracturada con la tierra, y en nuestras
fraternidades. Tenemos que evaluar lo que podemos cambiar, y abrazar este cambio.

Os presentamos también los problemas que la MINERIA esta causando en el mundo entero. Los
minerales de la tierra nos aportan muchos bienes, pero demasiadas veces las técnicas mineras,
el desalojo y la pérdida de poder de la gente, la contaminacién de los suelos y del agua, la
corrupcion y la arrogancia de muchos Compafiias mineras y el reparto injusto de las riquezas de
la mineria, nos impulsan a cuestionar su verdadero valor. Unay otra vez escuchamos de nuestros
hermanos, cuantos dafos ocasiona la mineria, y también de su lucha incansable para lograr
justicia para todos en esta industria extractiva. Os exhortamos hermanos y hermanas, a ser
solidarios con los pobres y con la tierra para revertir este desequilibrio.

El desequilibrio de la crisis econdmica, social y religiosa, creé también el fendmeno de la
MIGRACION. Aunque siempre ha estado con nosotros, muchas naciones y muchos grupos han
restringido su hospitalidad y la acogida a aquellos que han sido obligados a abandonar sus casas
y familias, dejandoles sin asistencia econdémica o asilo. Es muy probable que esta situacion se
recrudezca en los afios venideros, ya que el cambio climatico expulsa a muchos de sus tierras de
origen. COmo respondamos nosotros a estas hermanas y hermanos, serd uno de las grandes
cuestiones del futuro, que nos desafia a ser solidarios con los desheredados peregrinos de
nuestros tiempos.

Este momento es un kairos para poner en practica lo que proclamamos con Francisco: un modo
de vida que es “el Santo Evangelio de Nuestro Sefior Jesucristo”. El mundo de hoy y la iglesia nos
piden que seamos testigos creibles de lo que hemos profesado, adoptar un estilo de vida que
nos acerque a los excluidos y defender a nuestra hermana Madre Tierra, y a todas las criaturas,
con actitud de servicio y minoridad. Os invitamos a ir a las periferias de la sociedad con la alegria
del Evangelio. “Empecemos, hermanos y hermanas...”

Es decir, continuemos por este camino de solidaridad y cooperacidn en el que estamos
Fr. Fausto Yudego

TAUfundazioa



TAU Memoria y Actividades 2015

Como podéis comprobar es avanzado el afio siguiente cuando podemos presentar la Memoria
TAU 2015, en ella aparecen los Proyectos en los que estamos comprometidos, las gentes y
paises, los Socios locales con quienes trabajamos y las diversas Actividades realizadas aqui en el
Norte. La caracteristica destacable de este afio 2015 ha sido el celebrar el décimo aniversario
del primer proyecto de cooperacién con el Sur puesto en marcha desde TAU.

Si, el tiempo vuela mas rapido de lo que nos puede parecer y fue en el 2005 cuando trabajamos
la primera propuesta del Socio local Pastoral Social-Caritas Beni con un proyecto de “Mejora de
la seguridad alimentaria y del estado de salud de 77 familias campesinas en el Departamento
del Beni-BOLIVIA”, en la zona amazdnica de Bolivia.

Desde entonces han sido muchas las cosas que han sucedido y hemos seguido trabajando en
este pais y en otros, junto a muchos mas Socios locales de la Familia franciscana y la Sociedad
civil de diversos lugares del mundo.

Cuando empezamos esta andadura de Solidaridad y Cooperacidn TAU, ya existia a nivel
internacional la Declaracién del Milenio, firmada en septiembre del afio 2000 por 189 jefes de
estado y gobiernos del mundo. En esta Declaracion se incluia el compromiso de trabajar en el
logro de los llamados Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) para reducir la pobreza
existente en el mundo a la mitad en el afio 2015, empefio en el que también nos comprometimos
nosotros. Aunque el trabajo de Educacion para el Desarrollo, Sensibilizacién en el Norte y
Cooperacion solidaria con el Sur lo comenzamos juridica y oficialmente en el 2004, nos parecia
mas destacable celebrar el décimo aniversario del primer proyecto de cooperacion
TAUfundazioa, por lo que conlleva de concrecidn operativa en el compartir y caminar solidario
entre el Norte y el Sur de este mundo globalizado.

Como ya hemos sefalado, en el momento que pudimos hacerlo, también nosotros nos sumamos
al empefio de conseguir lograr los ODM propuestos en el 2000. Y, en este 2015 que finalizaron,
vemos que esta definicién de los ODM estimuld la inversidn internacional en las dimensiones
sociales del Desarrollo y ha contribuido también a la reduccién de la pobreza absoluta. Sin
embargo, siguen existiendo muchas limitaciones y desafios pendientes; por ejemplo, no puede
decirse que los ODM hayan contribuido a evitar el deterioro de los recursos medioambientales,
ni tampoco han conseguido reducir la tasa de pérdida de la biodiversidad.

Ademas pensemos que la idea de impulsar la convergencia de los paises pobres a las condiciones
de los paises ricos, estd marcada por una teoria del desarrollo del pasado que ya no es posible
seguir manteniéndola: ahora, tanto los paises pobres como los ricos, estamos emplazados a
transitar hacia un modelo de produccién y de consumo distinto, un modelo que preserve las
condiciones de sostenibilidad.

Asi que nos encontramos con una realidad que nos interpela respecto a los modelos de
Desarrollo que manejamos, una realidad que debe afiadir otros desafios pendientes en la
agenda internacional del Desarrollo Post-2015. Desafios importantes a tener en cuenta como
son el hacer frente a la desigualdad creciente, un debate serio sobre el trabajo decente y la
proteccién social o la consecucidn de los Derechos de las Mujeres, por citar algunos.

Y en este contexto de trabajo internacional de Instituciones, gobiernos y ONGD a favor del
Desarrollo Humano Sostenible, no podemos olvidar la irrupcion de la crisis sistémica del afio
2008 que estd suponiendo importantes transformaciones sociales, politicas y econémicas



globales y locales. Una crisis que todavia se mantiene y que, como afirma Oscar Mateos -
responsable del area social de Cristianisme i Justicia- “...Tenemos la sensacién de que el mundo
gue hemos tenido bajo nuestros pies en las ultimas décadas parece estar desmoronandose a
marchas forzadas. Todas estas enormes transformaciones, indican lo que hoy dia es ya un lugar
comun: no estamos en una mera época de cambios sino en un cambio de época. O como matiza
el catedratico de Ciencia Politica, Joan Subirats, «en una situacidn de transicion o de interregno
entre dos épocas», en el que se constatan discontinuidades significativas entre lo que haciamos
y viviamos y lo que estamos haciendo y viviendo, si bien no se vislumbran todavia con claridad
los escenarios de futuro...”

Lo que si tenemos claro es que el actual sistema neoliberal patriarcal es el principal responsable
de la crisis civilizatoria actual, por ser ecoldégicamente destructivo, éticamente injusto,
econdmicamente desigual y culturalmente aniquilador. Por ello, en estos afios de trabajo de
TAUfundazioa, nos hemos sumado al trabajo de denuncia e incidencia en diversas
Coordinadoras de ONGDS y Plataformas locales contra la pobreza, tratando ademas de pasar de
la protesta al ofrecimiento de propuestas y alternativas concretas.

Asi que, en estos tiempos de incertidumbre en los que se alimenta y extiende un peligroso
“conflicto de solidaridades” con tensiones entre ayudar a las personas de “aqui” (nuestras) y a
las de “alli” (otras), nosotros seguimos reivindicando una Solidaridad global, la Cooperacion
Internacional y una Educacion para el Desarrollo aqui en el Norte como herramientas de
transformacidon social que nos permitan construir puentes de fraternidad, cohesion vy
humanizacién, mas alla de las fronteras fisicas y mentales que ponen freno a la construccién de
otro mundo posible.

Como podéis comprobar seguimos siendo unos utdpicos irreductibles y sabemos que el trabajo
de TAUfundazioa durante estos 10 afios de andadura, y en este 2015, son pequefias cosas en
comparacion con la realidad y la complejidad del mundo, y con estas problematicas sobre las
que nos gustan trabajar e incidir junto a tantas y tantas personas de buena voluntad repartidas
por este mundo que nos toca vivir.

Desde TAU, somos conscientes de que todavia es mucho lo que debemos hacer y aprender,
mucho lo que auin tenemos que cambiar; que hemos de seguir profundizando y concienciarnos,
que tenemos que seguir trabajando y formarnos para lograr transformar la realidad globalizada
gue nos toca vivir y asi poder aportar a un cambio de estilo de vida y paradigma, déonde las
personas sean lo realmente prioritario e importante.

Ahora os queremos presentar los datos concretos del trabajo y camino recorrido en este 2015,
aqui en el Norte y en el Sur, siendo muy conscientes de que “el Sur también existe” como dice
Benedetti. Pues “Cerca de las raices es donde la memoria ninglin recuerdo omite. Y hay quienes
se desmueren, y hay quienes se desviven y asi entre todos logran lo que era un imposible. Que
todo el mundo sepa que el Sur también existe”.

Y que esta certeza nos sigue animando a continuar transitando las sendas de la Solidaridad y
Cooperacion por un aiio mas y por otros diez afios mas como se nos dice en el video TAU un
camino de Solidaridad y Cooperacién (https://www.youtube.com/watch?v=drZCPmcpDc4)
realizado para este 102 aniversario de Solidaridad y Cooperacion TAU de la Provincia Franciscana
de Arantzazu.

Resumiendo muy mucho os podemos decir que lo vivido y trabajado en este 2015 ya finalizado
ha sido lo siguiente: un total de 17 proyectos de cooperacién, de los cuales son Productivos: 3



en Bolivia y 3 en El Salvador; en el area de Salud: 2 en Bolivia y otros 2 en El Salvador y en el
ambito de Educacidn — Formacion: 1 en Bolivia, 1 en Republica Dominicana, 2 en Marruecos, 2
en El Salvador y 1 aqui en Donostia. En total se han beneficiado directamente 11.008 personas
e indirectamente 20.890.

Como Actividades aqui en el Norte, en Sensibilizacion hemos tenido actividades en Arantzazu-
Onfati, Bermeo, Bilbao, Irun, Pamplona, Portugalete, Santander y Santurtzi, alcanzando a unas
407 personas; en Educacién para el Desarrollo actividades en Donosti también Pamplona y
Lekaroz, llegando a unas 3.301 personas estudiantes principalmente pero también poblacién en
general. A nivel de Movilizacidn se han tenido actividades en Donosti y Zarautz, llegando a unas
775 personas.

También participamos activamente en diversas Redes: Red social Arantzazu, Coordinadoras
ONGD de Cantabria, Navarra y Pais Vasco, Plataforma Pobreza 0, Consejo cooperacion Ay.
Donosti, Grupo Pro Afrika, REASnavarra, Fiare — Banca Etica, etc.

Esto es el resumen de lo realizado en el 2015, que ampliamente lo podéis ver en nuestra web:
www.taufundazioa.org, siempre desde la perspectiva de continuar reivindicando la importancia
de la Solidaridad Internacional y la Educacién para la trasformacién social, asi como los valores
humanizadores que aporten en un grave contexto de “crisis de valores”. Pues estamos
convencidos de que todos/as somos agentes de transformacién social y podemos generar
espacios de reflexion e intercambio, de solidaridad y cooperacidon Norte - Sur en este amplio
mundo globalizado.

Si, seguimos convencidos que, junto a tantas personas y pueblos, podemos desencadenar la
alegriay el gozo de saber que estamos caminando y haciendo una realidad mas justa y humana...
gue estamos aportando nuestro pequefio granito de arena en la globalizacion de la humanidad,
donde las personas y los pueblos sean los verdaderos protagonistas de la historia.

Equipo TAUfundazioa



Cooperando... con pies inquietos y corazon rebosante de amor

Mi nombre es Fernando Pulido, tengo 23 afios y estoy en el ultimo afio del doble grado en
“Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte + Fisioterapia”. Este verano tuve la suerte de poder
participar como fisioterapeuta en el proyecto de salud de la Fundacién San Lucas gracias al
contacto que me facilité TAU Navarra que apoya el Proyecto de Prevencion y Deteccion de las
Discapacidades Infantiles en Cochabamba - Bolivia.

Me considero una persona bastante inquieta, me gusta mantenerme ocupado, siempre estoy
de un lado para otro entre el trabajo, los estudios y la musica, pero por encima de todo eso
tengo una tremenda adiccién al viaje, al cambio de escena, de horario, de rutina, de voces,
rostros y acentos. Desde los 17 afios comencé a participar como voluntario en proyectos de
cooperacion en paises como Etiopia, Sudafrica, Nicaragua, Perd o Bolivia. Distintos proyectos
me habian anclado a Madrid los ultimos dos afios y mi cuerpo me pedia una escapada. Gracias
al contacto de TAU pude ponerme en contacto con la directora de la Fundacién, Maria Teresa
Losada, y concretar fechas para mi estadia en Cochabamba, Bolivia, y el dia después de mi tltimo
examen en la universidad parti para tierras sudamericanas.

Aun con toda mi experiencia previa y la cantidad de vuelos en los que viajé, este no fue nada
facil, es mas, fue largo, lento y desagradable, digamos que no entré con el mejor pie en el pais.
Mi itinerario era Madrid-Charlotte, Charlotte-Miami, Miami-La Paz y La Paz-Cochabamba en
autobus. El viaje se me complicd con el primer vuelo, en el que enfermé y vomité repetidas veces
hasta no tener ni fuerzas para salir del avién por mi propio pie. Fui trasladado al hospital de
Charlotte, me pusieron suero, me dieron una pastilla para las nduseas y esperé 3 horas en la sala
de espera para que me viese un médico que me dio otra pastillita y me mandé de vuelta al
aeropuerto. Logicamente perdi mivuelo y pasé la noche en el aeropuerto, con el estdmago vacio
y vomitando hasta el agua. Tardé mas de 48h en llegar a Cochabamba, 48h en las que apenas
comi un poquito de arroz, 2 bebidas isotépicas y un pedacito de pan a las 6 a.m. en La Paz. Con
toda esta odisea, por fin llegué a la casa de la doctora Maria Teresa, y muy pronto su familia se
convirtié en mi familia, los males volaron, me recuperé rapido y empezé la aventura. La casa de
la doctora es una casa de artistas, en especial musicos, y entre guitarras, voces y algun tambor
nunca faltaba con quién compartir un poquito de musica. Fue inevitable sentirme como en casa,
pues la doctora tenia muchas cosas en comun con mis propios padres, mis padres son médicos
y llevan muchos afios dedicados al servicio de los mas necesitados de una forma o de otra, mi
madre es profesora en la universidad de las mismas asignaturas que la doctora Maria Teresa
impartia hace unos afios, y cantaba las mismas canciones con las que me crie en los viajes en
coche y de las manos y garganta de mi padre con su guitarra; Victor Jara, Violeta Parra, Silvio
Rodriguez, Labordeta y mas cantautores que marcaron una época, una revolucién desde el amor
a través de la cancién y que a mi me transportan rapidamente a mi infancia.

Ademas de la Fundacién San Lucas, la doctora Maria Teresa es directora de la Asociacidon
Creamos, que consta con un hogar transitorio para menores de 5 anos, situado al lado de su
casa donde yo me alojaba, en el que también pude participar como voluntario, exprimir mis
dotes artisticos entre titeres, canciones y juego, y gozar de la energia de 25 nifios, nifias y bebés.

Parece que llegué en el momento preciso, pues 2 dias después de mi llegada el equipo de San
Lucas comenzaba un taller de formacion en “Deteccidn Precoz de Discapacidad”, perfecto para
aterrizar y comenzar a acercarme al trabajo e intervencién que realizaria durante los siguientes
45 dias, y también para conocer al equipo de trabajo de la Fundacidn. San Lucas consta con un
equipo multidisciplinar bastante completo y muy entregado al proyecto. El equipo consta de



médicos, odontdlogos, educadores, una psicéloga y un fisioterapeuta al que yo mismo iba a
sustituir durante sus vacaciones en ltalia.

El trabajo de La Fundacién San Lucas consiste en un programa de intervencidn en salud y
prevencion para reducir la mortalidad infantil (pues Bolivia lleva muchos afios entre los primeros
paises del mundo en mortalidad infantil) y tienen un area especifica de Rehabilitacién Basada
en la Comunidad, en la que he colaborado yo durante 6 semanas. Ha sido una experiencia
profesional a la que me tocd enfrentarme solo, pues yo mismo asumi el papel del fisioterapeuta,
tuve 2 semanas con él para aprender un trabajo bastante complejo, pues cada dia trabajaba en
una comunidad diferente y tenia que llegar yo solo en algunos casos y con la psicdloga o la
doctora en otros, y en cuanto se fue a Italia me enfrenté a una realidad muy complicada y
bastante cruel. En las comunidades indigenas las personas con discapacidad son terriblemente
marginadas, empezando por su propia familia, y la parte mas complicada era a la vez la mas
importante, concienciar a la familia y al entorno de las posibilidades que pueden tener estas
personas para que formen parte activa de su rehabilitacidén, pero con algunas excepciones en
las que conseguias motivar a algun hermanito o mam3, el trabajo quedaba en los 30 minutos a
la semana que ves al paciente y en muchos casos ni los traian ni los encontrabas en casa si
estaban trabajando o haciendo cualquier otra cosa. Ademas, la infraestructura no facilitaba
mucho el trabajo, basicamente una colchonetita o alfombra, un fitball tamafo adulto y algunos
juguetitos, pelotas, y cualquier cosa que yo crease o inventase. Veia una media de 3 pacientes
al dia, en 2 centros de salud (una sala con una mesa, una bascula y mi material) y el resto
domiciliarios, pacientes que tenian menos movilidad, ninguno mayor de 10 afos. Cuando volvia
a la casa por la noche buscaba soluciones en distinta bibliografia después de rellenar la ficha de
actividad de cada paciente, pero habia un entorno tan complicado que a veces preparas un
sesion para una nifita de 3 afios con artrogriposis y cuando vuelves la siguiente semana no viene,
ni la siguiente, vas a su casa y no esta y su madre no tiene teléfono, y asi son las historias con
cada uno de los pacientes, los cuales tienen una necesidad imperiosa, y muchos vital, de
tratamiento de fisioterapia. Pero con todas las complicaciones que te puedas imaginar, se logran
cositas, se dan pasitos, se avanza..., tuve un nifio de 9 afios con paralisis cerebral espdstica con
afectacién de hemi-cuerpo izquierdo al que logré motivar a trabajar en casa a través del juego,
de retos lanzando una pelota con las dos manos y fui dirigiendo el trabajo a un objetivo con la
mama que era que pudiese subir solo al mini bus, y después de 5 sesiones el nifio se sube con
menos dificultad al mini bus, lo que implica subir un escalén de unos 30cm y para el nifio y su
autoestima es un escalon de un metro.

Asi sin darme cuenta he visto un total de 34 pacientes, los viernes trabajaba en un colegio de
educacién especial dando herramientas y apoyo a las educadoras y ademas de todo esto me
interné con el equipo 3 dias en la selva en 3 comunidades Quechua, donde el trabajo cambia,
pues solo se ve a los pacientes una vez al mes, se ha formado a promotores de salud en las
comunidades, se trabaja con ellos y se revalua a todos los pacientes constantemente. Los 3 dias
en la selva fueron una experiencia Unica y genial, el lugar era fantastico y las personas de las
comunidades nos llenaron de sus frutas y verduras en agradecimiento al trabajo realizado. La
formacién de promotores en salud para que estos puedan mantener constante el trabajo y la
estimulacién de los pacientes me parecié basica y fundamental, y la entrega y esfuerzo de los
pacientes en las sesiones admirable.

Y para cerrar el ciclo, el dia antes de irme participamos en un festival de habilidades para
personas con discapacidad con los nifios, nifias, padres y madres de las comunidades en las que
interveniamos y bailamos un baile tradicional de los mineros con los nifios disfrazados de



mineritos y yo del diablo de la mina. Que mejor forma de terminar y despedirme que en una
actividad Iudica, entre bailes, risas, disfraces y sonrisas.

Hoy estoy sentado en mi habitacién, en mi casa, con los sentimientos y emociones a flor de piel.
Se cred un vinculo muy fuerte con la doctora, su familia y su equipo, y estoy convencido que nos
volveremos a ver pronto.

Recomiendo la experiencia a todos aquellos con los pies inquietos y el corazdn rebosante de
amor, pues el ambiente de trabajo es gratificante y siempre hay mucho trabajo que hacer, no
sobra mucho tiempo para aburrirse.

Termino agradeciendo a la doctora Mayte, a su familia y a su equipo por todo lo que me han
dado y hecho sentir, y por el precioso trabajo que realizan, porque es fundamental y necesario
y auln con todas las dificultades a las que se enfrentan, nunca dan algo improbable como
imposible.

Fernando Pulido

Cooperante TAU en Bolivia



TRATADOS TTIP, CETA, TISA

Son 3 grandes tratados que se estan negociando a espaldas de la ciudadania, entre la Unidn
europea, Estados Unidos y Canada, para acelerar el libre comercio.

Para poner todas las areas de la vida en manos del libre comercio, se han impulsado desde
Occidente —especialmente desde Estados Unidos- unos acuerdos comerciales que tendran
enormes repercusiones en toda nuestra vida, no sélo en lo comercial. La Comision Europeay la
informacidn oficial ponderan sus virtudes y recalcan que aumentara el comercio, subiran los
ingresos de las naciones y se creard mas empleo.

Estos 3 acuerdos persiguen los siguientes objetivos:

1.Eliminar los aranceles o impuestos al comercio entre Estados Unidos, Canada y la UE (es lo
menos importante, pues actualmente los aranceles no llegan al 5%)

2.lgualar a la baja las leyes americanas y europeas en Medio ambiente, Servicios bancarios,
Sanidad...) pues consideran esas regulaciones como trabas al comercio.

3.Privatizar todo lo privatizable, desregulando y poniendo en manos de las multinacio-nales unas
areas que hoy regula y protege el Estado: (Sanidad, Educacién, Agua, Comunicaciones, Servicios
bancarios y financieros, Seguros, Medio ambiente, Pensiones...).

4.Crear unos tribunales privados (ISDS, tribunales de arbitraje de conflictos) por encima de los
tribunales de los Estados, para que las empresas extranjeras puedan denunciar a los Estados
cuando éstos den alguna ley o normativa que limite los beneficios que esperaban conseguir las
multinacionales, imponiendo a los Estados multas multimillonarias para que no sigan
defendiendo a la ciudadania. Es un sistema de atracar a los Estados.

5.Imponer la “cooperacion regulatoria”: Si un gobierno prevé dictar una ley que afecte al
comercio, (por ejemplo regular el transporte de mercancias peligrosas) debe informar de ello al
“consejo regulatorio” lo antes posible. Asi las multinacionales podran amenazar con denunciar
esa futura ley u objetar que es una traba al libre comercio y exigir por ello compensaciones
exorbitantes. Los gobiernos se veran incapaces de proteger a sus ciudadanos.

En concreto, écdmo nos afectan estos 3 tratados?

*En lo social: Privatizacion y desregulacidn obligatoria de los servicios publicos: Sanidad,
Educacién, Agua, Comunicaciones, Servicios bancarios y financieros, Seguros, Pensiones, Medio
ambiente... Una vez privatizado un servicio, no puede volver a ser hecho publico. Y no se pueden
dictar leyes que sean mas restrictivas para el comercio que las ya existentes. La tendencia debe
ser a liberalizarlo todo mas aun.

*En lo laboral: Igualacién a la baja de las leyes laborales y derechos sindicales. Desapareceran el
salario minimo y los convenios colectivos. Deslocalizardan empresas. Los ayuntamientos no
podran favorecer a los comerciantes y empresas locales.

Ill

*En el consumo: Se elimina el “principio de proteccion”: Ahora, en la Unién Europea, antes de
sacar al mercado un alimento, medicina o aditivo, hay que probar que no es perjudicial. En
Estados Unidos sacan el producto al mercado, y si alguien demuestra que es dafiino, entonces
retiraran ese producto. Como consecuencia, veremos carnes hormonadas y sustancias ahora
prohibidas en Europa. Pondran transgénicos sin etiquetar. Desapareceran los medicamentos
genéricos. Las patentes duraran mas tiempo y las medicinas se encareceran.



*En Medio Ambiente: Rebajaran normativas de proteccidén, con mas contaminacion de aire y
agua. Usaran técnicas mds contaminantes y agresivas como el fracking y uso del cianuro en
mineria. Mas calentamiento global.

*En Democracia: Desaparecera de la soberania de los paises a causa de los tribunales privados
de arbitraje. Hay ejemplos: Egipto ha sido denunciado por la multinacional Veolia por subir el
sueldo minimo a los trabajadores. Eslovaquia se vio obligada a pagar a la aseguradora holandesa
Achmea 29,5 millones de euros, el equivalente a todo su presupuesto en Sanidad, cuando el
nuevo gobierno electo decidio revertir el proceso de privatizacién del sistema sanitario. Como
los acuerdos son de la Unidn Europea, los parlamentos y tribunales nacionales quedan
totalmente arrinconados y no pueden actuar. Estos acuerdos son un golpe de Estado.

Estards pensando: “é¢No exageras? Ya nos traeran alguna ventaja”. Conviene saber que ya existe
un tratado gemelo, el NAFTA, firmado en 1994 entre Méjico, Estados Unidos y Canada. A
consecuencia del acuerdo, Estados Unidos ha perdido 700.000 empleos y se ha deslocalizado su
industria de la electricidad y del automoévil (Detroit). Por su parte, Méjico ha perdido 1.000.000
de empleos, se ha destruido su agricultura del maiz (lo traen de Norteamérica, subvencionado).
Han subido alli la pobreza y la emigracidn, y su tasa de crecimiento anual ha sido bajisima (en
torno al 1%). Ha crecido escandalosamente la desigualdad econémica en la poblacién de todos
los paises afectados.

Son 3 tratados: El TTIP es un tratado comercial que se negocia entre Norteamérica y la Unién
Europea. Actualmente estd parado. Por iniciativa popular, se presentaron en Bruselas unos
3.000.000 de firmas para retirarlo, pero no se tramité siquiera la peticion.

El CETA es otro acuerdo igual al anterior, entre Canada y la UE. Se esperaba la aprobacién de los
28 paises europeos, pero la region de Valonia (Bélgica) se negd a firmar y por ahora ha quedado
estancado. Entraria en vigor inmediatamente, aun sin haberlo aprobado los parlamentos
nacionales, con una duracién minima de 5 afios y con consecuencias para 20 aios.

El TISA es complemento de los 2 anteriores, para liberalizar todos los servicios publicos. Es el
mas destructivo para la democracia. También éste venia negocidndose en secreto, hasta que
Wikileaks filtré el contenido de sus negociaciones clandestinas. Querian mantener su texto en
secreto hasta 5 afios después de ser aprobado.

Los mismos parlamentarios europeos tienen un acceso muy limitado a los textos. Estan vigilados
y no tienen permiso para fotocopiar ni pueden sacar nada del material fuera.

En conjunto, son estrategias coordinadas para regalar a las multinacionales y a las élites
econdmicas mundiales todo el patrimonio publico de las naciones, haciendo tratados a la
medida de las empresas y capitalistas (el 95% de las reuniones en Europea ha sido con lobbies y
multinacionales). Para lograr su objetivo necesitan desmantelar el estado de bienestar, eliminar
las leyes protectoras y saltarse la democracia. Y por supuesto, desinformar y actuar
sigilosamente.

A nivel mundial, estos acuerdos quieren crear un gran mercado occidental, con Norteamérica
como centro, dejando fuera a dos grandes potencias: Rusia y China. Pero, éno conviene a Europa
integrarse en la gran zona natural a la que pertenece: Eurasia?



Una conclusion: Europa defiende al capital, no a las personas. Y una consecuencia: Unicamente
el movimiento ciudadano podra evitar esta hecatombe. Y una pregunta: En esto, écudl es el lugar
de los cristianos/as?

Felix Askasibar OFM



