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“Caminar hacia la amistad social y la fraternidad
universal: es percibir cudnto vale el ser humano,
las personas, siempre y en cualquier circunstan-
cia... el solo hecho de haber nacido en un lugar
con menos recursos o menos desarrollo no justi-
fica que muchas personas vivan con menor dig-
nidad.

Todo ser humano tiene derecho a vivir con dig-
nidad y a desarrollarse integramente, y este de-
recho bdsico no puede ser negado por nadie ni
por ningun pais... porque no podemos fundamen-
tarnos en las circunstancias sino en el valor de su

En 2023 hemos seguido poniendo en juego
nuestras energias y capacidades como fun-
dacién, para seguir empefidndonos en la
construccion de un mundo mas equitativo,
justo y humano, para que todas las personas
vean reconocido su derecho a vivir con dig-
nidad y puedan desarrollarse integramente;
aunque hallan nacido en lugares con menos
recursos y privilegios en el Sur que los que
nosotros detentamos aqui, en el Norte.

A lo largo del trascurso de este afio ya fina-
lizado hemos trabajado, en el dia a dia, sin
desanimarnos y para aportar nuestro grani-
to de arena en la construccién de un mun-
do mas justo y fraterno; un mundo donde
se haga visible el Bien comun para toda la
familia humana que somos, conscientes de
que la Solidaridad y la Cooperacién es un
proceso continuo.

Seguimos pensando que no podemos que-
darnos en nuestras zonas de confort social,
en el que vivimos aqui en el Norte; que de-
bemos compartir y devolver lo que no nos
pertenece a quienes se ven privados de su
derecho basico a vivir dignamente y desa-
rrollarse integralmente.

Que debemos “continuar abriéndonos al
mundo” y dejar de ser meros consumidores
o espectadores de la historia; que es mejor
dejar de alimentar nuestra auto referencia-
lidad y egoismos, los que nos hacen olvidar
“que somos una unica familia humana”; que
ya no tiene sentido querer mantener nues-
tros deseos colonizadores y de opresion
respecto a los otros pueblos y culturas del
mundo.

Enciclica Fratelli Tutti

Que es necesario seguir empeifiandonos en
esas tareas que posibilitan un Desarrollo Hu-
mano Integral y el Bien Comun para todas las
personas y pueblos. Que para ello debemos
seguir implicdndonos en la universalizacion
de los Derechos Humanos y de los Pueblos,
para que, todo ser humano, vea reconocida
su dignidad.

Que, dado que todavia siguen existiendo
muchas formas de injusticia, hemos de in-
tentar cambiar nuestras visiones antropolé-
gicas reductoras y el modelo econédmico que
solo busca la mera ganancia y el maximo lu-
cro posible; es decir trabajar por un modelo
social que no explote a nadie, que no siga
descartando y matando, de diversas mane-
ras ,al ser humano.

Que toda globalizacion y progreso humano
solo serd posible si tenemos claro el horizon-
te del Bien Comun para todo Ser humano.
Que todos los avances cientificos, tecnolo-
gicos, médicos, industriales y de bienestar
social, han de ser para todas las personas sin
distincion.

Que somos seres humanos que nos desarro-
llamos como personas desde el encuentroy
la relacion con los demas. Que nadie se salva
solo.

Que, a pesar de nuestra fragilidad y limita-
ciones en esta realidad que cada vez se hace
mas compleja, hemos de seguir repensando
nuestros estilos de vida, la organizacién de
nuestras sociedades y el sentido de la exis-
tencia ensi...

Por eso, en este 2023, hemos seguido prac-



ticando nuestra Solidaridad y Cooperacion desde
un compartir sencillo con lo que somos y tenemos,
desde una escucha activa a las Organizaciones loca-
les bien conocedoras de su realidad y las necesida-
des de su gente, desde un continuar desplegando la
corresponsabilidad mutua en todo momento...

Es decir, que seguimos recorriendo las sendas del
decrecimiento al estilo de Francisco de Asis, para
participar modestamente en la construccion de
esa Fraternidad Universal posible; que seguimos
buscando el hacer algo mas visible la igualdad y la
equidad, tan necesaria e imprescindible, para el
Desarrollo Humano de los Pueblos.

Porque queremos seguir caminando mas alla de lo
meramente asistencial y benéfico, porque quere-
mos seguir dando pasos concretos, estando abier-
tos al mundo para compartir un destino comun, a
pesar de todas las dificultades existentes y de nues-
tra diversidad social y cultural en la que nos encon-
tramos.

Porque creemos que es posible vivir, socialmente
y como pueblos, de manera integradora con todas
las personas en su diversidad cultural; con didlogo,
acogida y encuentro, libres de prejuicios...

Asi que, como podréis ver en esta Memoria de acti-
vidades 2023, un afio mas nos seguimos empeian-
do en esa Solidaridad y Cooperacidon que posibilita
el reconocimiento de todo ser humano a su dere-
cho de vivir dignamente y desarrollarse integral-
mente.

Y, por esto también, seguimos haciendo “incidencia
politica” a nivel de Estado e Instituciones de la so-
ciedad civil aqui en el Norte, para que los sistemas
econdmicos, politicos e ideoldgicos se orienten, en
primer lugar, a las personas y al bien comun; como
otra manera de trabajar para el cambio hacia un
mundo mas humano, justo y fraterno, donde seguir
peleando contra las causas de la pobreza, las des-
igualdades, las injusticias, la negacidn de los dere-
chos humanos, sociales y laborales, etc.

Saludos cordiales y solidarios

Equipo TAUfundazioa
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al

Elkartasuna ete Elkarlana

Estamos presentes en distintos paises y colaboramos junto a otras personas sensi-
bles ante las realidades de injusticia y desigualdades existentes. Todas las personas
colaboradoras tenemos de referencia el estilo de ser y estar de Francisco de Asis,
sobre todo, a la hora de practicar la solidaridad y la cooperacién con hombres y mu-
jeres despojados de poder y recursos.

Que quiere...

CON LOS MISMOS DERECHOS, MAS ALLA DE LA DIVERSIDAD DE RAZA,
LENGUA, RELIGION O IDEOLOGIA.

EXISTENTES.

QUEREMOS APORTAR TAM-
BIEN NUESTRO GRANO DE ARENA DESDE LA OPCION DE VIDA FRANCISCANA.

SIEMPRE SEGUN NUESTRAS CAPACI-

DADES.




Nuestra Mision

QUE CONSTRUYA REALIDADES MAS EQUI-
TATIVAS Y HUMANAS ENTRE LAS DIFERENTES SOCIEDADES Y COMUNIDA-
DES EN EL MUNDO.

INTENTANDO IR CONTRA LAS CAUSAS QUE LAS
GENERAN Y TAMBIEN CONTRA SUS CONSECUENCIAS.

BUSCANDO POTENCIAR
LA DIMENSION ECOLOGICA Y EL RESPETO AL MEDIO AMBIENTE.

IGUALDAD Y FRATERNIDAD ENTRE PERSONAS Y PUEBLOS, INSPIRA-
DOS EN EL MODELO DE FRANCISCO DE ASIS.

Nuestros Valores

QUE CONSTRUYA REALIDADES MAS EQUI-
TATIVAS Y HUMANAS ENTRE LAS DIFERENTES SOCIEDADES Y COMUNIDA-
DES EN EL MUNDO.

INTENTANDO IR CONTRA LAS CAUSAS QUE LAS
GENERAN Y TAMBIEN CONTRA SUS CONSECUENCIAS.

BUSCANDO POTENCIAR
LA DIMENSION ECOLOGICA Y EL RESPETO AL MEDIO AMBIENTE.

IGUALDAD Y FRATERNIDAD ENTRE PERSONAS Y PUEBLOS, INSPIRA-
DOS EN EL MODELO DE FRANCISCO DE ASIS.



Nuestros Criterios

Igualdad (Desde relaciones responsables de respeto, dialogo, consenso y reciproci-
dad; sabiendo que todas las personas somos protagonistas -acompanantes y acom-
pafiadas- como grupos en proceso.)

Eficacia (Combinando la Solidaridad y Cooperacion con actividades de Educaciéon y
Sensibilizacion, denuncia y presion politica, teniendo siempre muy presente la viabi-
lidad de cada situacion, lugar y momento.)

Coordinacién (Buscando estrategias conjuntas a la hora de actuar frente a cualquier
situacion de desigualdad, empobrecimiento, violacion de Derechos Humanos, inci-
dencia politica, etc.)

Participacion (Fomentando el trabajo de equipo desde el consenso que busca pro-
cesos democraticos en la relacion y el trabajo conjunto con otras organizaciones y
plataformas civicas.)

Transparencia (Fomentando el trabajo de equipo desde un consenso que busque
procesos democraticos en la relacion y el trabajo conjunto con otras organizaciones
y plataformas civicas.)

Profesionalidad (Realizando en todos los niveles posibles un trabajo efectivo, de
calidad, que incorpore parametros profesionales en todas sus actuaciones y tareas.)

Autonomia (Sin tener dependencia de ningun grupo social, religioso, politico o eco-
némico.)

Nuestras Prioridades

SALUD PORQUE SIN ESTE DERECHO HUMANO NO SON POSIBLES
LAS DEMAS PRIORIDADES.

EDUCACION PORQUE ES UN ARMA CARGADA DE FUTURO.

DESARROLLO PRODUCTIVO PORQUE ASI SE HACE POSIBLE LA SOS-
TENIBILIDAD Y AUTONOMIA, SIN DEPENDENCIAS NI PATERNALISMOS.

SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL
PARA SER MAS SENSIBLES ANTE LAS REALIDADES DE DESIGUALDAD
E INJUSTICIA EXISTENTE EN EL MUNDO.

INCIDENCIA SOCIO-POLITICA PARA EJERCER UNA CIUDADANIA RES-

PONSABLE Y APORTAR EN LACONSTRUCCION DEL BIEN COMUN PARA
TODAS LAS PERSONAS Y PUEBLOS DE ESTE MUNDO GLOBALIZADO.
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Proyectos en el Sur

BOLIVIA, ECUADOR, EL SALVADOR, MARRUECOS,
MEXICO Y PALESTINA

Nuevos iniciados en 2023: 20 Continuidad otros anos: 13

5 PROYECTOS (4 EN BOLIVIAY 1 EN 4 PROYECTOS (3 EN BOLIVIA
EL SALVADOR Y 1 EN EL SALVADOR)

1 PROYECTO (EL SAL-

VADOR)

2
PROYECTOS (1 EN MEXICO y 1 EN
PALESTINA)

3 PROYECTOS (EL
5 PROYECTOS 4 SALVADOR)

EN BOLIVIAY 1 EN EL SALVADOR) .

5 PROYECTOS (2 EN
BOLIVIA, 1 EN ECUADOR Y 2 EN EL
SALVADOR)

2 PROYECTOS (1 ENBOLIVIAY 1
EN MARRUECOS)

(BOLIVIA)

i,

2 PROYECTOS (1 EN
BOLIVIAY 1 EN PALESTINA)




Proyectos en el Norte

NnosS nos
MOVILIZAR/nos y PARTICIPAR

Con los Proyectos de aqui, en el Norte, seguimos buscando una educacién perma-
nente que nos haga algo mas sensibles frente a las realidades de desigualdad e
injusticia que nos rodean; buscando que sean proyectos que nos lleven al compro-
miso, como nuestra humilde aportacion al cambio y transformacion necesaria de
algunas de estas situaciones; con ello intentamos contribuir a su minoracién y a ser
capaces de ir mas alla de nuestro conformismo, comodidad e insolidaridad, en que
nos solemos mover respecto a quienes estan sufriendo.

Tres son los “Bloques” en los que seguimos actuando; con el combinado de ac-
tividades presencial en la mayoria de ellos y on line, en algunos casos, siendo los
numeros de personas participantes contabilizados por cada bloque y en total.

Sensibilizaciéon

En este bloque ubicamos diversas actividades como
son: Charlas, Dialogos, Mesas redondas, Cines, Expo-
siciones, Conciertos, Teatro, etc. realizadas como Con-
sorcios de Africa Imprescindible en Navarra y Gipuzkoa;
y en las Sedes de TAU Bizkaia, Gipuzkoa y Cantabria.

Este aino hemos llegado a 8.451 personas.

Movilizacion

Aqui situamos las Marchas contra el Racismo y las acti-
= vidades variadas de las Semanas contra la Pobreza; es

! decir nuestra participacion en toda actividad que “mueve
a las personas” de forma diversa (bizi-martxas, perfor-

« mances, pasacalles, etc.) realizadas por las calles de la

ciudades.

Este aino hemos llegado a 295 personas.

Ll En este situamos, principalmente, Talleres, Cursos, Se-
A minarios y/o Cine Férum en el ambito de la educacion

Este ano hemos llegado a 393 personas.

Total personas participantes 3 bloques: 9.139




Alianzas/participacion en Redes

CON OTRAS ONGD Y MOVIMIENTOS SOCIALES:
(Euskadi, Navarra

y Cantabria)
(Gipuzkoa, Navarra y
Cantabria)
(Zarautz)
(Euskadi)
(Pamplona)

CONENTIDADES FRANCISCANAS:
- Secretariado Social Provincia Franciscana de
Arantzazu

- Arantzazuko Adiskideak - Red Social Arant-
Zazu

- Grupo Social y Cuidado Creaciéon Parroquia
S. Francisco de Asis (Pamplona)

- Comedor Social S. Antonio de Irala (Bilbao)
- RFMed (Red Franciscana del Mediterraneo)

- Grupo Pro Africa - Afrikaren alde (Euskadi y
Navarra)

- Consorcio “Africa Imprescindible” (Navarra)

- Consorcio “Afrika Bekar Beharrezkoa” (Gi-
puzkoa)

CON ECONOMIA SOLIDARIA Y ALTERNATIVA

- FIARE Banca Etica (accionistas)

- GIT FIARE Pamplona

- REAS Navarra




Comunicacion / Informacion

324.568

PERSONAS PROTAGONISTAS - BENEFICIARIAS

EUROS INVERTIDOS EN PROYECTOS

En tres idiomas: castellano, euskera e inglés. In-
cluyendo los enlaces a Facebook, YouTube... pagina que os invitamos a visitar; por-
que en ella estan todos los Proyectos en desarrollo y finalizados, por paises, con sus
objetivos, acciones, videos y fotografias de los mismos, etc. Las Memorias anuales y
Auditorias, Documentos y Materiales de las Camparias anuales, Talleres, etc.

vinculado
a la web de taufundazioa.org.

en papel y digital; se publi-
can cuatro al afo enviandose por correo
postal y correo electronico a todas las
personas colaboradoras, Comunidades
y Parroquias de la Provincia Franciscana
de Arantzazu.

Cada mes se-
guimos ofreciendo diferentes Articulos
sobre Solidaridad y Cooperacion en las
cuatro paginas que tenemos en esta Re-
vista, dentro del apartado “Munduan”.

donde reflejamos todo el trabajo que rea-
lizamos en Proyectos de Cooperacion,
Sensibilizacion y Educacioén para la trans-
formacion social y el Desarrollo, informa-
cion econdmica, voluntariado y gestion
de recursos disponibles.

participacion en programas de ra-
dio, en Euskera y Castellano.

de la Coordinadora ONGD
Navarra, que se actualiza anualmente y
ofrece Actividades de Educacion para el
Desarrollo. Desde aqui nos siguen lla-
mando para impartir Talleres en diversos
lugares (IES y Ssociales Ay.Navarros).

Actualizada anual-
mente para compartir con la Sociedad las
diversas Herramientas que manejan las
ONGDs de la Coordinadora de Euskadi.

Con materiales de Reflexién, Accién y Ce-
lebracidén; vinculandola a un proyecto de
cooperacion; este afio en torno al ODS
16: Paz, justicia e instituciones solidas,
con los temas de Justicia y Paz, Buena
Gobernanza y Derechos Humanos.
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Voluntariado

En 2023 hemos seguido contando con la participacidén de personas voluntarias enTAU, combinando
el uso de las tecnologias de comunicacion con reuniones presenciales.

Es un buen activo con el que contamos en la Fundacion; su disponibilidad, colaboracion y ayuda,
nos resulta muy valiosa para que, nosotros como Equipo técnico, podamos seguir desarrollando la
Mision y el quehacer diario tan polivalente de TAUfundazioa en los distintos lugares donde estamos
presentes como Provincia Franciscana de Arantzazu y las cuatro ciudades donde tenemos Sedes.

Bizkaia. en él siguen
fieles siete personas voluntarias (Tofio, Fe-
lix, Judith, Oscar, Eleder, Asier de Portugalete,
Josu...), que apoyan nuestro trabajo de Equipo
técnico presentando los Proyectos de Coope-
racion en Bizkaia; ellas son quienes, al mismo
tiempo, organizan actividades de sensibiliza-
cion (Charlas, exposiciones, etc.) en colabora-
cion y coordinacion con la Parroquia francisca-
na y el Comedor social de Irala. Ellas quienes
participan en Asambleas de la Coordinadora
ONGDs de Bizkaia y en reuniones con Enti-

dades publicas de cooperacion, etc.

Cantabria. tam-
bién personas voluntarias, pero mas reducido
que el de Bilbao (Ramén, Olalla, Jose Maria
Lucas...) participando y formando parte de la
Coordinadora ONGDs cantabra, gestionando
los Proyectos a presentar para las convoca-
torias de cooperacion en Cantabria, Santander
y otros lugares del entorno, realizando activi-

dades de sensibilizacion, exposiciones, etc...

Navarra. segui-
mos contando con un buen grupo de voluntaria-
do (Esther, Florentino, Adela, Marta, Fernando,
Robert Kimball, Miguel Etxevert...) que ayudan
a la oficina técnica de TAU para preparar las
Campanas anuales TAU, traducir la web TAU
a inglés, participacion y representacion en va-
rias Entidades y Comisiones de la Coordina-
dora ONGDs, Fiare, REAS, etc.

\ b
\

En la Parroquia franciscana de lturrama, se-
guimos contando con la participacion y apoyo a
TAU mediante el “Gesto solidario cuaresmal”,
Talleres de Sensibilizacion y acciones propues-
tas desde el Grupo de lo Social parroquial, el
Foro Social del Barrio de lturrama, el Grupo

“Cuidado de Ia Creacion-Laudato Si”, etc.

Gipuzkoa. varias
personas voluntarias de apoyo al equipo Téc-
nico de la Sede para realizar determinadas ac-
tividades en la oficina, con traduccién de la
web a euskera, maquetacion de materiales,
participacion en eventos, etc.; en la Parro-
quia franciscana de Atotxa, en Conciertos en

la Iglesia...

seguimos teniendo un Grupo de apo-
yo a TAU para la realizacion de diversas ac-
tividades en el pueblo con otras entidades y
plataformas; las personas mas implicadas y acti-
vas siguen siendo Arantxa, Simon, Aitor, Mikel...;
al que anadir el apoyo y representacion ante el
Ayuntamiento de la Fraternidad Franciscana,
con las Campanas de Cuaresma, etc.

contamos con el apoyo de la Fraterni-
dad Franciscana y Parroquia para las Cam-

pafnas de Cuaresma, etc.

siguen manteniendo su
apoyo Parroquial mediante el “Rincéon de la so-
lidaridad”, Campafas de Cuaresma y recogida
de dinero para Proyectos de cooperacién que
gestionamos en el Sur.

Nuestro mas sincero agradecimiento a todas es-
tas personas voluntarias. !Gracias, mil Gracias!
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS
EMITIDO POR UN AUMTOR INDEPENDIENTE

Al Patronato de FUNDACION TAU FUNDAZIOA:

Opinidn

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de FUNDACION TAU FUNDAZIOA (la
Fundacién), que comprenden ¢l balance abreviado a 31 de diciembre de 2023, la cuenta de
resultados abreviada, y la memoria abreviada correspondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Fundacién a 31
de diciembre de 2023, asi como de sus resultados correspondientes al gjercicio terminado en
dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacidn financiera que resulta de
aplicacién (que se identifica en la nota 2 de la memoria abreviada) y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opimidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mds adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de las cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacion de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
abreviadas en Espafia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuemtas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la
auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo
establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de
mado que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mds relevantes de la auditoria son aquellos que, segiin nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material méas significativos en nucstra
auditoria de las cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados
en el contexto de nuestra anditoria de las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, ¥ en la
formacién de nuestra opinidn sobre éstas, y no expresamos una opinién por separado sobre
€505 riesgos.
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FUNDACION TALU FUNDAZIOA

Ingresos de la actividad propia y ayudas monetarias

Los ingresos de la actividad propia se corresponden con subvenciones recibidas de
organismos piblicos ¥ donaciones de particulares y otras entidades. En 2023 han sido de
1.418.526 curos y suponen el total de ingresos de la actividad propia de la Fundacion. El
destino de los importes recibidos, una vez cubiertos los gastos generales y de administracidon,
es financiar proyectos de cooperacion internacional, mediante la realizacion de aportaciones
de fondos (Ayudas monetarias) a las contrapartes que gestionan dichos proyectos en sus
diferentes ubicaciones, que en 2023 han sido de 1.287.009 euros, y suponen un 90,8% del
total de gastos. Las subvenciones y donaciones recibidas se reconocen como ingresos en el
mismo ejercicio en el que se realizan las aportaciones de fondes y por los importes
correspondientes a los gastos que financian. Debido a su importancia, hemos considerado el
reconocimiento de los ingresos de la actividad propia ¥ su destino como ayudas monetarias,
como un aspecto relevante de nuestra auditoria.

Nuestros procedimientos de auditoria para abordar este asunto han comprendido, entre otros:

- un adecuado entendimiento del método implantado por la Fundacidn para la
determinacion de los ingresos a partir del control interno sobre los presupuestos de los
proyectos de cooperacion v de las aportaciones realizadas y pendientes de realizar.

- la comprobacién de la correcta asignacion de los ingresos recibidos a los proyectos
financiados, considerando las periodificaciones de los importes recibidos y destinados
a aportaciones a realizar en el ejercicio siguiente.

- Adicionalmente, en relacidn con los ingresos, hemos realizado procedimientos
sustantivos consistentes en la obtencidn y revisién de la documentacidn soporte del
total de las ayudas concedidas por los organismos piblicos y la comprobacion de la
totalidad de los importes cobrados v, en consecuencia, de los saldos pendientes de
cobro al cierre del ejercicio, asi como la verificacion, en base selectiva, de cobros de
donaciones recibidas, v respecto a los gastos por ayudas monetarias hemos
comprobado la totalidad de los pagos realizados en 2023 por apertaciones de fondos a
los provectos de cooperacion.

Por dltimo, hemos verificado que en la memoria abreviada adjunta se incluyen los desgloses
de informacion relacionados que requiere el marco de informacidn financiera aplicable.

Responsabilidad del Patronato en relacién con las cuentas anuales abreviadas

El Patronato es responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Fundacién, de conformidad con el marco normative de informacion financiera aplicable a la
entidad en Espafia, v del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion
de cuentas anuales abreviadas libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, el Patronato es responsable de la
valoracion de la capacidad de la Fundacién para continuar como entidad en funcionamiento,
revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas con entidad en funcienamiento y
utilizando el principio contable de entidad en funcionamiento excepto si el Patronato tiene
intencidn de liquidar la Fundacidin o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa
realista
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Responsabilidades del auditor en relacién con la suditoria de las cuentas anuales abreviadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas
en su conjunto estin libres de incorreccién material, debida a fraude o error, ¥ emitir un
informe de auditoria que contiene nuestra opinidn.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Fspafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente
o de forma agregada, puede preverse razonablemenie que influyan en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman basindose en las cuentas anuales abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditorin de¢ cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juigio profesional ¥ mantenemos
una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria, También:

o Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccidn material en las cuentas anuales
abreviadas, debida a fraude o error, disefiamos v aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos v obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién material
debida a fraude es més elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente errdneas, ¢ la elusidn del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevanie para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no
con la finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del control interno de la entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Patronato.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacidén, por el Patronato, del principio contable de
entidad en funcionamiento v, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos
sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Fundacion para continuar como
entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere
que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Fundacion deje de ser una
entidad en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacidn global, la estructura ¥ el contenido de las cuentas anuales

abreviadas, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales abreviadas representan
las transacciones v hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.
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Nos comunicamos con el Patronato de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el
alcance y ¢l momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos
de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion al Patronato de la
entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuales abreviadas del perlodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar pablicamente la cuestidn.

AUDITABE Auditores & Consualtores, S.L.
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ORIGEN DE INGRESOS 2023
Monetarias 272.906
En especie 8.000,00

% TOTAL

TOTAL INGRESOS 1.419.438 € LN
GASTOS POR AREAS

GASTOS EN COOPERACION X SECTORES

EDUCACION 9,35 %
DESARROLLO SOCIO ECONOMICO 27,48 %
FORTALECIMIENTO SOCIEDAD CIVIL 0,80 %
AYUDA HUMANITARIA 3,53 %
GENERO 39,48 %
SALUD 19,97 %

TOTAL GASTOS 1.417.140 €

2.298 €

DISTRIBUCION GASTOS 2023

SERVICIOS
EXTERIORES
2%

PERSONAL
7%

AMORTIZACIONES
0%

PROYECTOS
DE
COOPERACION

91%
SUBVENCIONES

PUBLICAS
81%
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100 %

INGRESOS 2023

DONACIONES
PARTICULARES
19%



REPARTO SUBVENCIONES

Ay. Donostia
Ay. Pamplona (Gipuzkoa)
(Navarra) 6% Ay. Irdn
59 (Gipuzkoa)

1%
Gobierno de

|
Navarra biputacién Foral

62% de Gipuzkoa
8%

Ay. Zarautz
(Gipuzkoa)
2%

Ay. Bergara
(Gipuzkoa)
0%

Ay. Bilbao
(Bizkaia)
6%

Diputacion
Foral de
Bizkaia...
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Informe economico

INGRESOS 2023 % TOTAL 2022
Monetarias 271.993

En especie 8.000

Ay. Pamplona (Navarra) 54.248

Ay. Donostia (Gipuzkoa) 77.905

Ay. Irin (Gipuzkoa) 14.254

Ay. Zarautz (Gipuzkoa) 18.000

Ay. Bergara (Gipuzkoa) 4.112

Ay. Bilbao (Bizkaia) 70.000

Ay. Ofati (arantzazu Adiskideak) 13.358
Diputacion Foral de Bizkaia 120.000
Diputacién Foral de Gipuzkoa 100.000
Gobierno de Navarra 745.000

100

GASTOS

Salarios personas contratadas 71.185
Seguridad Social a cargo Entidad 23.476
Otros gastos sociales

Arrendamientos y canones 8.000

Servicios profesionales 7.898

Servicios bancarios 1.138

Seguros 995

Suministros 5.375

Cuotas Organizaciones 2.212

Desplazamientos 2.935

Otros gastos 5.382

Gastos viajes (Norte y Sur) 1.918

Norte 69.176

Sur 1.217.833
100 1.504.733,19

2.298 2.668,14
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